


1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Пояснительная записка

Программа государственной итоговой аттестации является частью образовательной
программы подготовки специалистов среднего звена (далее ОП ППССЗ) по
специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике», разработанной в
соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом среднего
профессионального образования (далее ФГОС СПО) по специальности 38.02.03
«Операционная деятельность в логистике», утвержденного Приказом Минпросвещения
России от 21 апреля 2022 г. №257.

Согласно ФГОС СПО по специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в
логистике», выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к
выполнению основных видов деятельности согласно получаемой квалификации
специалиста среднего звена «специалист по торговому делу».

Таблица 1 - Соотнесение основных видов деятельности и квалификаций специалиста
среднего звена при формировании образовательной программы

Наименование видов деятельности Квалификации / сочетания
квалификаций

Планирование и организация логистических
процессов в закупках и складировании

осваивается Операционный логист

Планирование и организация логистических
процессов в производстве и распределении

осваивается Операционный логист

Планирование и организация логистических
процессов в транспортировке и сервисном
обслуживании

осваивается Операционный логист

Планирование и оценка эффективности работы
логистических систем, контроль логистических
операций

осваивается Операционный логист

Программа государственной итоговой аттестации (далее - ГИА) разработана для
образовательной программы, реализуемой на базе основного общего образования по
очной форме обучения форме обучения.

1.2. Нормативные правовые документы и локальные акты, регулирующие
вопросы организации и проведения государственной итоговой аттестации

Программа ГИА составлена в соответствии с требованиями следующих
нормативных правовых документов, регулирующих вопросы организации и проведения
ГИА:
- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской

Федерации»;
- Приказ Минпросвещения России от 21 апреля 2022 г. №257 «Об утверждении

федерального государственного образовательного стандарта среднего
профессионального образования по специальности 38.02.03 Операционная
деятельность в логистике»;

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 24 августа 2022 г. № 762 «Об
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по
образовательным программам среднего профессионального образования»;



- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11 2021 г. № 800
«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по
образовательным программам среднего профессионального образования»;

- Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства просвещения
РФ от 05 августа 2020 г. № 882/391 «Об организации и осуществлении
образовательной деятельности при сетевой форме реализации образовательных
программ»;

- Приказ Минпросвещения России от 14 июля 2023 г. № 534 «Об утверждении перечня
профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется
профессиональное обучение»;

- Приказ Министерства просвещения РФ от 17 мая 2022 г. № 336 “Об утверждении
перечней профессий и специальностей среднего профессионального образования и
установлении соответствия отдельных профессий и специальностей среднего
профессионального образования, указанных в этих перечнях, профессиям и
специальностям среднего профессионального образования, перечни которых
утверждены приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от
29 октября 2013 г. № 1199 «Об утверждении перечней профессий и специальностей
среднего профессионального образования”;

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17 апреля 2023 г. № 285
«Об операторе демонстрационного экзамена базового и профильного уровней по
образовательным программам среднего профессионального образования»;

- Приказ ФГБОУ ДПО ИРПО от 6 февраля 2023 г. № П-36 «О введении в действие
Порядка взаимодействия федерального государственного бюджетного
образовательного учреждения дополнительного профессионального образования
«Институт развития профессионального образования» с органами исполнительной
власти субъектов Российской Федерации, осуществляющими государственное
управление в сфере образования, региональными операторами и образовательными
организациями, реализующими образовательные программы среднего
профессионального образования, по приему заявок на организационно-техническое и
информационное обеспечение проведения демонстрационного экзамена в рамках
образовательных программ среднего профессионального образования»;

- Приказ ФГБОУ ДПО ИРПО от 22 июня 2023 г. № П-291 «О введении в действие
Методики организации и проведения демонстрационного экзамена»;

- Приказ ФГБОУ ДПО ИРПО от 28 февраля 2023 № П-70 "О введении в действие
Положения о методической поддержке системы профессионального образования и лиц,
планирующих или осуществляющих деятельность членов экспертных групп при
проведении демонстрационного экзамена, посредством обучения и добровольной
аккредитации в качестве эксперта демонстрационного экзамена"

- Приказ ФГБОУ ДПО ИРПО от 4 апреля 2023 года № П-152 "О введении в действие
специальной программы обучения "Эксперт демонстрационного экзамена"

- Приказ ФГБОУ ДПО ИРПО от 4 апреля 2023 года № П-151 "О введении в действие
Порядка разработки, публикации и хранения оценочных материалов для проведения
демонстрационного экзамена"

- Приказ ФГБОУ ДПР ИРПО от 12 мая 2023 года № П-225 «О введении в действие
Методических указаний по разработке оценочных материалов для проведения
демонстрационного экзамена»

- Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации по
образовательным программам среднего профессионального образования – программам
подготовки специалистов среднего звена, утвержденного приказом ректора ФГБОУ
ВО УрГЭУ от 02.12.2025 №1/0212-01

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10
сентября 2015 № 625н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в
сфере закупок»

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 08



сентября 2014 № 616н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист
по логистике на транспорте»;

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 02
февраля 2018 № 49н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист
административно-хозяйственной деятельности»;
Программа ГИА составлена с учетом рекомендаций:

- Письмо Минпросвещения России от 23.09.2025 № 05-2658 «О направлении
методических рекомендаций» (Рекомендации по переводу результатов
демонстрационного экзамена в пятибалльную оценку; Рекомендации по учету
результатов демонстрационного экзамена в рамках промежуточной аттестации при
выставлении оценки по итогам государственной итоговой аттестации в форме
демонстрационного экзамена).

- Письмо Минпросвещения России от 29.08.2025 № 05-2387 «О направлении
методических рекомендаций» (Рекомендации по учету результатов победителя и
призера финала чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» и
финала чемпионата высоких технологий по профилю осваиваемой образовательной
программы среднего профессионального образования выпускнику в качестве оценки
«отлично» по демонстрационному экзамену в рамках проведения государственной
итоговой аттестации по данной образовательной программе).

1.3 Цель государственной итоговой аттестации и результаты освоения
образовательной программы

Целью государственной итоговой аттестации в соответствии с Федеральным
законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
является определение соответствия результатов освоения студентами основной
образовательной программы, соответствующей требованиям ФГОС СПО по
специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике».

Результатом освоения образовательной программы является освоение основных
видов деятельности:

№ Вид деятельности
Виды деятельности основной
ВД 1. Планирование и организация логистических процессов в закупках и

складировании
ВД 2. Планирование и организация логистических процессов в производстве и

распределении
ВД 3 Планирование и организация логистических процессов в транспортировке и

сервисном обслуживании
ВД 4. Планирование и оценка эффективности работы логистических систем,

контроль логистических операций

Результаты освоения ОП ППССЗ определяются приобретенными выпускником
компетенциями, то есть способностью применять знания, умения и личные качества в
соответствии с задачами профессиональной деятельности.

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать
следующими профессиональными компетенциями (далее - ПК), соответствующими
основным видам деятельности:

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций
ВД 1 Планирование и организация логистических процессов в закупках и

складировании
ПК 1.1 Осуществлять сопровождение, в том числе документационное, процедуры

закупок.



ПК 1.2 Организовывать процессы складирования и грузопереработки на складе
ПК 1.3 Осуществлять документационное сопровождение складских операций
ПК 1.4 Применять модели управления и методы анализа и регулирования запасами
ВД 2 Планирование и организация логистических процессов в производстве и

распределении
ПК 2.1 Сопровождать логистические процессы в производстве, сбыте и

распределении
ПК 2.2 Рассчитывать и анализировать логистические издержки в производстве и

распределении
ВД 3 Планирование и организация логистических процессов в

транспортировке и сервисном обслуживании
ПК 3.1 Планировать, подготавливать и осуществлять процесс перевозки грузов;
ПК 3.2 Определять параметры логистического сервиса;
ПК 3.3 Оценивать качество логистического сервиса;
ВД 4 Планирование и оценка эффективности работы логистических систем,

контроль логистических операций
ПК 4.1 Планировать работу элементов логистической системы.
ПК 4.2 Владеть методологией оценки эффективности функционирования элементов

логистической системы.
ПК 4.3 Составлять программу и осуществлять мониторинг показателей работы на

уровне подразделения (участка) логистической системы

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать
следующими общими компетенциями (далее - ОК):

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации, и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по правовой и финансовой грамотности
в различных жизненных ситуациях

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального
и культурного контекста

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-
нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты
антикоррупционного поведения;

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,
применять знания об изменении климата, принципы бережливого
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания
необходимого уровня физической подготовленности

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках



Результаты освоения образовательной программы

Общие компетенции
Код

компетенции
Формулировка
компетенции

Знания, умения

ОК 1 Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности
применительно
к различным
контекстам

Умения:
- распознавать задачу и/или проблему

в профессиональном и/или социальном
контексте

- анализировать задачу и/или проблему
и выделять её составные части

- определять этапы решения задачи
- выявлять и эффективно искать информацию,

необходимую для решения задачи
и/или проблемы

- составлять план действия
- определять необходимые ресурсы
- владеть актуальными методами работы

в профессиональной и смежных сферах
- реализовывать составленный план
- оценивать результат и последствия своих

действий (самостоятельно или с помощью
наставника)

Знания:
- актуальный профессиональный и социальный

контекст, в котором приходится работать и жить
- основные источники информации и ресурсы

для решения задач и проблем
в профессиональном и/или социальном
контексте

- алгоритмы выполнения работ
в профессиональной и смежных областях

- методы работы в профессиональной и смежных
сферах

- структуру плана для решения задач
- порядок оценки результатов решения задач

профессиональной деятельности
ОК 02 Использовать

современные средства
поиска, анализа и
интерпретации
информации
и информационные
технологии для
выполнения задач
профессиональной
деятельности

Умения:
- определять задачи для поиска информации
- определять необходимые источники информации
- планировать процесс поиска
- структурировать получаемую информацию
- выделять наиболее значимое в перечне

информации
- оценивать практическую значимость результатов

поиска
- оформлять результаты поиска, применять

средства информационных технологий для
решения профессиональных задач

- использовать современное программное
обеспечение

- использовать различные цифровые средства



для решения профессиональных задач
Знания:
- номенклатура информационных источников,

применяемых в профессиональной деятельности
- приемы структурирования информации
- формат оформления результатов поиска

информации, современные средства
и устройства информатизации

- порядок их применения и программное
обеспечение в профессиональной деятельности в
том числе с использованием цифровых средств

ОК 03 Планировать и
реализовывать
собственное
профессиональное и
личностное развитие,
предпринимательску
ю деятельность в
профессиональной
сфере, использовать
знания по правовой и
финансовой
грамотности в
различных
жизненных ситуациях

Умения:
- определять актуальность нормативно-правовой

документации в профессиональной деятельности
- применять современную научную

профессиональную терминологию
- определять и выстраивать траектории

профессионального развития и самообразования
- выявлять достоинства и недостатки

коммерческой идеи
- презентовать идеи открытия собственного дела в

профессиональной деятельности; оформлять
бизнес-план

- рассчитывать размеры выплат по процентным
ставкам кредитования

- определять инвестиционную привлекательность
коммерческих идей в рамках профессиональной
деятельности

- презентовать бизнес-идею
- определять источники финансирования
Знания:
- содержание актуальной нормативно-правовой

документации
- современная научная и профессиональная

терминология
- возможные траектории профессионального

развития и самообразования
- основы предпринимательской деятельности;

основы финансовой грамотности
- правила разработки бизнес-планов
- порядок выстраивания презентации
- кредитные банковские продукты

ОК 04 Эффективно
взаимодействовать и
работать в коллективе
и команде

Умения:
- организовывать работу коллектива и команды
- взаимодействовать с коллегами, руководством,

клиентами в ходе профессиональной
деятельности

Знания:
- психологические основы деятельности

коллектива, психологические особенности
личности

- основы проектной деятельности



ОК 05 Осуществлять устную
и письменную
коммуникацию на
государственном
языке Российской
Федерации с учетом
особенностей
социального и
культурного
контекста

Умения:
- грамотно излагать свои мысли и оформлять

документы по профессиональной тематике на
государственном языке, проявлять толерантность
в рабочем коллективе

Знания:
- особенности социального и культурного

контекста;
- правила оформления документов и построения

устных сообщений
ОК 06 Проявлять

гражданско-
патриотическую
позицию,
демонстрировать
осознанное поведение
на основе
традиционных
российских духовно-
ценностей, в том
числе с учетом
гармонизации
межнациональных и
межрелигиозных
отношений,
применять стандарты
антикоррупционного
поведения

Умения:
- описывать значимость своей специальности
- применять стандарты антикоррупционного

поведения
Знания:
- сущность гражданско-патриотической позиции,

общечеловеческих ценностей
- значимость профессиональной деятельности по

специальности
- стандарты антикоррупционного поведения и

последствия его нарушения

ОК 07 Содействовать
сохранению
окружающей среды,
ресурсосбережению,
применять знания об
изменении климата,
принципы
бережливого
производства,
эффективно
действовать в
чрезвычайных
ситуациях

Умения:
- соблюдать нормы экологической безопасности;
- определять направления ресурсосбережения

в рамках профессиональной деятельности
по специальности, осуществлять работу с
соблюдением принципов бережливого
производства

- организовывать профессиональную деятельность
с учетом знаний об изменении климатических
условий региона

Знания:
- правила экологической безопасности при

ведении профессиональной деятельности
- основные ресурсы, задействованные

в профессиональной деятельности
- пути обеспечения ресурсосбережения
- принципы бережливого производства
- основные направления изменения климатических

условий региона
ОК 08 Использовать

средства физической
культуры для
сохранения и
укрепления здоровья
в процессе
профессиональной

Умения:
- использовать физкультурно-оздоровительную

деятельность для укрепления здоровья,
достижения жизненных и профессиональных
целей

- применять рациональные приемы двигательных
функций в профессиональной деятельности



деятельности и
поддержания
необходимого уровня
физической
подготовленности

- пользоваться средствами профилактики
перенапряжения, характерными для данной
специальности

Знания:
- роль физической культуры в общекультурном,

профессиональном и социальном развитии
человека

- основы здорового образа жизни
- условия профессиональной деятельности и зоны

риска физического здоровья для специальности
- средства профилактики перенапряжения

ОК 09 Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках

Умения:
- понимать общий смысл четко произнесенных

высказываний на известные темы
(профессиональные и бытовые), понимать
тексты на базовые профессиональные темы

- участвовать в диалогах на знакомые общие
и профессиональные темы

- строить простые высказывания о себе и о своей
профессиональной деятельности

- кратко обосновывать и объяснять свои действия
(текущие и планируемые)

- писать простые связные сообщения на знакомые
или интересующие профессиональные темы

Знания:
- правила построения простых и сложных

предложений на профессиональные темы
- основные общеупотребительные глаголы

(бытовая и профессиональная лексика)
- лексический минимум, относящийся к описанию

предметов, средств и процессов
профессиональной деятельности

- особенности произношения
- правила чтения текстов профессиональной

направленности



Профессиональные компетенции

Виды
деятельности

Код и
наименование
компетенции

Показатели освоения компетенции

Планирование
и организация
логистических
процессов в
закупках и
складировании

ПК 1.1.
Осуществлять
сопровождение, в
том числе
документационное,
процедуры закупок.

Практический опыт/навыки:
- заполнения документации, связанной с

закупками;
- анализа логистической системы управления

запасами и их нормирования
Умения:
- оформлять формы первичных документов для

осуществления процедуры закупок;
- определять потребности в материальных запасах

для обеспечения деятельности организации;
- применять методологические основы базисных

систем управления запасами в конкретных
ситуациях;

- определять сроки и объемы закупок
материальных ценностей;

- оценивать поставщиков с применением
различных методик

Знания:
- требования законодательства и нормативных

правовых актов, регулирующих деятельность в
сфере закупок;

- порядок составления закупочной документации;
критерии оценки поставщиков;

- порядок определения потребностей в закупках;
- базисные системы управления запасами (система

с фиксированным размером заказа, и система с
фиксированным интервалом времени между
заказами)



ПК 1.2.
Организовывать
процессы
складирования и
грузопереработки
на складе.

Практический опыт/навыки:
- зонирования складских помещений,

рационального размещение товаров на складе,
организации складских работ;

- участия в организации разгрузки,
транспортировки к месту приемки, организации
приемки, размещения, укладки и хранения
товаров

Умения:
- определять потребность в складских

помещениях, рассчитывать площадь склада,
рассчитывать и оценивать складские расходы;

- выбирать подъемно-транспортное оборудование,
организовывать грузопереработку на складе
(погрузку, транспортировку, приемку,
размещение, укладку, хранение)

Знания:
- классификация складов и их функции; варианты

размещения складских помещений;
- принципы выбора формы собственности склада;
- основы организации деятельности склада;
- структура затрат на складирование, направления

оптимизации расходов системы складирования,
принципы зонирования склада и размещения
товаров

ПК 1.3
Осуществлять
документационное
сопровождение
складских
операций.

Практический опыт/навыки:
- заполнения документации, связанной с

складским учетом;
- составления форм первичных документов,

применяемых для оформления хозяйственных
операций, составления типовых договоров
приемки, передачи товарно-материальных
ценностей

Умения:
- оформлять документы складского учета;
- составлять и заполнять типовые формы

складских документов;
- контролировать правильность составления

складских документов
Знания:
- систему документооборота на складе;
- порядок составления складской документации;
- обязательные реквизиты и порядок заполнения

складских документов
ПК 1.4 Применять
модели управления
и методы анализа и
регулирования
запасами.

Практический опыт/навыки:
- управления логистическими процессами в

закупках
Умения:
- оценивать рациональность структуры запасов;
- проводить выборочное регулирование запасов
Знания:
- понятие, сущность и необходимость в

материальных запасах;
- виды запасов, в том числе буферный запас,



производственные запасы, запасы готовой
продукции, запасы для компенсации задержек,
запасы для удовлетворения ожидаемого спроса;

- методы регулирования запасов

Планирование
и организация
логистических
процессов в
производстве и
распределении

ПК 2.1.
Сопровождать
логистические
процессы в
производстве,
сбыте и
распределении.

Практический опыт/навыки:
- участия в оперативном планировании и

организации материальных потоков в
производстве и распределении;

- определения и анализа логистических издержек
в производстве и распределении

Умения:
- определять потребности в материальных

ресурсах для производственного процесса;
- определять оптимальные каналы распределения

и сбыта;
- рассчитывать логистические параметры

производства, распределения и сбыта
Знания:
- классификация производственных процессов и

структуру производственного цикла;
- значение и преимущества логистической

концепции организации производства, сбыта и
распределения;

- основы бережливого производства;
- схемы каналов распределения; методы и модели

управления сбытовой деятельностью
ПК 2.2.
Рассчитывать и
анализировать
логистические
издержки в
производстве и
распределении.

Практический опыт/навыки:
- участия в оперативном планировании и

организации материальных потоков в
производстве и распределении;

- определения и анализа логистических издержек
в производстве и распределении

Умения:
- идентифицировать логистические издержки в

производстве, распределении и сбыте;
- рассчитывать логистические издержки в

производстве, распределении и сбыте
Знания:
- содержание и классификация логистических

издержек в производстве и распределении;
способы, методы и виды анализа логистических
издержек в производстве и распределении



Планирование
и организация
логистических
процессов в
транспортиров
ке и сервисном
обслуживании

ПК 3.1.
Планировать,
подготавливать и
осуществлять
процесс перевозки
грузов.

Практический опыт/навыки:
- участия в планировании и организации процесса

перевозки грузов;
- оптимизации транспортных расходов
Умения:
- рассчитывать стоимость грузоперевозок

различными видами транспорта, в т.ч.
смешанной перевозки;

- определять оптимальный маршрут перевозки;
осуществлять выбор транспортного средства;

- заполнять транспортные документы, в т.ч. на
английском языке;

- проводить оптимизацию транспортных расходов
Знания:
- основы нормативно-правового регулирования

перевозки грузов;
- порядок организации перевозки грузов

различными видами транспорта, в т.ч.
смешанных перевозок;

- способы расчета стоимости перевозки; виды,
типы и параметры транспортных средств;

- порядок разработки маршрутов движения
транспортных средств при внутренних и
международных перевозках грузов;

- порядок и требования к заполнению
транспортных документов;

- структура затрат на транспортировку,
направления оптимизации транспортных
расходов

ПК 3.2. Определять
параметры
логистического
сервиса.

Практический опыт/навыки:
- участия в разработке элементов логистического

сервиса
Умения:
- применять методы маркетинговых исследований;
- определять экономические параметры

логистического сервиса;
- определять параметры качества логистического

сервиса
Знания:
- содержание, задачи и принципы логистического

сервиса;
- элементы сервисного обслуживания;
- классификация логистического сервиса;
- роль маркетинга в логистическом сервисе;
- экономические параметры организации

логистического сервиса



ПК 3.3 Оценивать
качество
логистического
сервиса.

Практический опыт/навыки:
- участия в анализе элементов логистического

сервиса
Умения:
- применять методы оценки качества

логистического сервиса;
- рассчитывать показатели эффективности

логистического сервиса;
- оценивать эффективность уровня логистического

обслуживания
Знания:
- показатели, оценивающие качество

логистического сервиса;
- уровни и параметры качества логистического

сервиса;
- факторы качества сервисного обслуживания;
- классификация показателей оценки

логистического сервиса
Планирование
и оценка
эффективности
работы
логистических
систем,
контроль
логистических
операций

ПК 4.1.
Планировать
работу элементов
логистической
системы.

Практический опыт/навыки:
- участия в планировании и организации

логистических процессов
Умения:
- определять потребность логистической системы

в ресурсах;
- планировать деятельность элементов

логистической системы;
- составлять схемы взаимодействия элементов

логистической системы
Знания:
- методы планирования элементов логистических

систем;
- значение и особенности разработки

стратегических и тактических планов в
логистической системе;

- взаимосвязь основных элементов логистической
системы;

- методы планирования потребностей в ресурсах



ПК 4.2. Владеть
методологией
оценки
эффективности
функционирования
элементов
логистической
системы.

Навыки:
- расчета основных параметров эффективного

функционирования элементов логистической
системы;

- выявления причин и факторов отклонений
фактических показателей функционирования
логистических систем от плановых

Умения:
- производить расчеты основных показателей

эффективности функционирования
логистической системы и ее отдельных
элементов;

- анализировать показатели работы логистической
системы и участвовать в разработке
мероприятий по повышению ее эффективности

Знания:
- методика оценки эффективности

функционирования элементов логистической
системы;

- показатели оценки эффективности
логистической системы и ее отдельных
элементов;

- факторы эффективного функционирования
логистической системы;

- резервы повышения эффективности
функционирования логистической системы

ПК 4.3. Составлять
программу и
осуществлять
мониторинг
показателей работы
на уровне
подразделения
(участка)
логистической
системы.

Практический опыт/навыки:
- участия в контроле логистических операций,

процессов, систем;
- выявления причин и факторов отклонений

фактических показателей функционирования
логистических систем от плановых

Умения:
- осуществлять контрольные мероприятия на

различных стадиях логистического процесса;
- интерпретировать результаты контрольных

мероприятий;
- разрабатывать мероприятия по результатам

анализа выполнения планов
Знания:
- значение, формы и методы контроля

логистических процессов и операций;
- методика анализа выполнения стратегического и

оперативного логистических планов

1.4.Формы государственной итоговой аттестации

ГИА проводится в форме демонстрационного экзамена.
В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных компетенций

выпускников требованиям ФГОС.
ГИА проводится на основе принципов объективности и независимости оценки

качества подготовки студентов в целях определения соответствия результатов освоения
основных профессиональных образовательных программ соответствующим требованиям
ФГОС СПО



Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения
выпускником материала, предусмотренного образовательной программой, и степени
сформированности профессиональных умений и навыков путем проведения независимой
экспертной оценки выполненных выпускником практических заданий в условиях
реальных или смоделированных производственных процессов.

Демонстрационный экзамен проводится базового уровня проводится на основе
требований к результатам освоения образовательных программ среднего
профессионального образования, установленных федеральными государственными
образовательными стандартами среднего профессионального образования (далее – ФГОС
СПО).

Демонстрационный экзамен проводится с использованием контрольных
измерительных материалов, представляющих собой комплексы заданий
стандартизированной формы и критериев их оценивания (КИМ).

КИМ сопровождаются спецификацией КИМ, размещаемой в информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет" организацией, определяемой Министерством
просвещения Российской Федерации из числа подведомственных ему организаций (далее
- оператор), ежегодно до 1 сентября, предшествующего году их использования.

К проведению государственной итоговой аттестации по основным
профессиональным образовательным программам привлекаются представители
работодателей или их объединений.

1.5. Сроки проведения государственной итоговой аттестации

Объем времени на ГИА устанавливается ФГОС СПО по специальности 38.02.03
«Операционная деятельность в логистике» – 216 часов, включая подготовку и проведение
демонстрационного экзамена

Сроки проведения ГИА установлены календарными графиком учебного процесса.
Демонстрационный экзамен проводится в соответствии с единым графиком,

формируемым оператором



2. ПРОЦЕДУРА ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ
АТТЕСТАЦИИ

2.1 Особенности проведение ГИА

К ГИА допускается обучающийся, не имеющий академической задолженности и в
полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план по
осваиваемой образовательной программе среднего профессионального образования по
специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике»

Организацию и контроль подготовки и проведения ГИА осуществляет
руководитель ОСП.

Программа ГИА, включающая в себя задания и критерии оценивания
государственных экзаменов, а также уровни демонстрационного экзамена, спецификации
КИМ, утвержденная, образовательной организацией, доводятся до сведения обучающихся,
не позднее, чем за шесть месяцев до начала государственной итоговой аттестации.

Не позднее чем за тридцать календарных дней до начала ГИА распоряжением
директора колледжа утверждается расписание ГИА, в котором указываются даты, время,
место проведения ГИА и доводится до сведения обучающихся, путем размещения в
ЭИОС Университета.

Допуск оформляется приказом директора колледжа не позднее чем за один день до
начала ГИА и доводится до сведения, обучающегося путем размещения в ЭИОС
Университета.

Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала проведения
демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в составе экзаменационных
групп, планируемая продолжительность проведения демонстрационного экзамена,
технические перерывы в проведении демонстрационного экзамена определяются планом
проведения демонстрационного экзамена, утверждаемым ГЭК совместно с
образовательной организацией не позднее чем за двадцать календарных дней до даты
проведения демонстрационного экзамена.

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения экзамена в
составе экзаменационных групп.

Руководитель ОСП знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена
выпускников, сдающих демонстрационный экзамен и лиц, обеспечивающих проведение
демонстрационного экзамена в срок не позднее чем за пять рабочих дней до даты
проведения экзамена

Руководитель ОСП обеспечивает проведение предварительного инструктажа
выпускников непосредственно в месте проведения ДЭ.

Перечень документов к проведению ГИА:
- Положение о ГИА
- Программа ГИА по специальности.
- Приказ о допуске выпускников к ГИА.
- Протокол ознакомления обучающихся с Программой проведения ГИА, Планом

проведения демонстрационного экзамена.
- Приказ об утверждении состава ГЭК.
- Приказ об утверждении состава АК.
- Протокол заседания ЭК по демонстрационному экзамену.
- Зачетные книжки студентов.
- Экзаменационные ведомости.
- ФГОС СПО.

Решение о присвоении выпускнику квалификации по специальности и выдаче
диплома о среднем профессиональном образовании государственного образца
принимается ГЭК на основании положительных результатов ГИА.

Результаты государственной итоговой аттестации определяются с проставлением
одной из отметок: "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" и



объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке протоколов
заседаний государственных экзаменационных комиссий.

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов
членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя
комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего
на заседании ГЭК является решающим.

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья ГИА
проводится образовательной организацией с учетом особенностей психофизического
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее
- индивидуальные особенности).

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних
выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают в образовательную
организацию письменное заявление о необходимости создания для них специальных
условий при проведении ГИА с приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-
инвалиды, инвалиды - оригинала или заверенной копии справки, а также копии
рекомендаций ПМПК при наличии. В заявлении обучающийся указывает на
необходимость (отсутствие необходимости) присутствия ассистента на государственном
аттестационном испытании, необходимость (отсутствие необходимости) увеличения
продолжительности сдачи государственного аттестационного испытания по отношению к
установленной продолжительности (для каждого государственного аттестационного
испытания).

В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от него
причинам результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной работе, или по
заявлению такого выпускника ГЭК принимается решение об аннулировании результатов
ГИА, а такой выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине.

Лицам, не проходившим государственной итоговой аттестации по уважительной
причине, предоставляется возможность пройти государственную итоговую аттестацию
без отчисления из образовательной организации.

К уважительным причинам неявки на ГИА относятся: непреодолимая сила,
временная нетрудоспособность лица вследствие заболевания, увечье или травма,
повреждение здоровья или смерть близкого родственника, участие в похоронах, семейные
обстоятельства (рождение ребенка, вступление в брак, расторжение брака), исполнение
государственных или общественных обязанностей, задержание сотрудниками
правоохранительных органов, иные меры пресечения, вызов в суд по повестке, авария
общественного транспорта или дорожно-транспортное происшествие. Уважительность
причины неявки должна быть подтверждена документально.

Дополнительные заседания государственных экзаменационных комиссий
организуются в установленные образовательной организацией сроки, но не позднее
четырех месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим государственной
итоговой аттестации по уважительной причине.

Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации или
получившие на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты,
проходят государственную итоговую аттестацию не ранее, чем через шесть месяцев после
прохождения государственной итоговой аттестации впервые.

Для прохождения государственной итоговой аттестации лицо, не прошедшее
государственную итоговую аттестацию по неуважительной причине или получившее на
государственной итоговой аттестации неудовлетворительную оценку, восстанавливается в
образовательной организации на период времени, не менее предусмотренного
календарным учебным графиком для прохождения государственной итоговой аттестации
соответствующей образовательной программы среднего профессионального образования.

Повторное прохождение государственной итоговой аттестации для одного лица
назначается образовательной организацией не более двух раз.

Решение государственной экзаменационной комиссии оформляется протоколом,
который подписывается председателем государственной экзаменационной комиссии (в



случае отсутствия председателя - его заместителем) и секретарем государственной
экзаменационной комиссии и хранится в архиве образовательной организации.

На основании решения государственной экзаменационной комиссии лицам, успешно
прошедшим государственную итоговую аттестацию, выдается диплом установленного
образца о среднем профессиональном образовании по специальности с присвоением
квалификации по образованию.

2.2 Особенности проведения демонстрационного экзамена

Демонстрационный экзамен - вид аттестационного испытания при государственной
итоговой аттестации по основным профессиональным образовательным программам
среднего профессионального образования или по их части, которая предусматривает
моделирование реальных производственных условий для решения практических задач
профессиональной деятельности.

Компетенция, выносимая на демонстрационный экзамен - вид деятельности,
определенный через необходимые знания и умения, проверяемые в рамках выполнения
задания на демонстрационном экзамене (далее - компетенция).

Демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе требований к
результатам освоения образовательных программ среднего профессионального
образования, установленных ФГОС СПО.

Демонстрационный экзамен проводится с использованием контрольных
измерительных материалов, представляющих собой комплексы заданий
стандартизированной формы и критериев их оценивания (далее соответственно - КИМ,
критерии оценивания).

КИМ сопровождаются спецификацией КИМ, размещаемой в информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет" организацией, определяемой Министерством
просвещения Российской Федерации из числа подведомственных ему организаций (далее
- оператор), ежегодно до 1 сентября, предшествующего году их использования

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу,
моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального
времени.

Для проведения демонстрационного экзамена используется КИМ по специальности
38.02.03 «Операционная деятельность в логистике», утвержденных на год выпуска
обучающихся.

КИМ, критерии оценивания доводятся оператором до члена ГЭК,
присутствующего на демонстрационном экзамене, за один рабочий день до дня
проведения демонстрационного экзамена.

Университет обеспечивает необходимые технические условия для обеспечения
КИМ, критериями оценивания во время демонстрационного экзамена выпускников,
членов ГЭК, администратора центра проведения экзамена, экспертов.

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстрационного
экзамена (далее - центр проведения экзамена), представляющем собой площадку,
оборудованную и оснащенную в соответствии с спецификацией КИМ.

Центр проведения экзамена может располагаться на территории образовательной
организации, а при сетевой форме реализации образовательных программ - также на
территории иной организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации
центра проведения экзамена.

Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых для
проведения демонстрационного экзамена, должны обеспечивать проведение
демонстрационного экзамена в соответствии с спецификацией КИМ.

Центр проведения экзамена может быть дополнительно обследован оператором на
предмет соответствия условиям, установленным спецификацией КИМ, в том числе в
части наличия расходных материалов.

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного



экзамена администратором центра проведения экзамена проводится проверка готовности
центра проведения экзамена в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а
также технического эксперта, назначаемого организацией, на территории которой
расположен центр проведения экзамена, ответственного за соблюдение установленных
норм и правил охраны труда и техники безопасности.

Администратором центра проведения экзамена осуществляется осмотр центра
проведения экзамена, распределение обязанностей между членами экспертной группы по
оценке выполнения КИМ, а также распределение рабочих мест между выпускниками с
использованием способа случайной выборки. Результаты распределения обязанностей
между членами экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками
фиксируются администратором центра проведения экзамена в протоколах.

Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством
администратора центра проведения экзамена также повторно знакомятся с планом
проведения демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной медицинской
помощи в центре проведения экзамена. Факт ознакомления отражается администратором
центра проведения экзамена в протоколе распределения рабочих мест.

Технический эксперт под подпись знакомит администратора центра проведения
экзамена, членов экспертной группы, выпускников с требованиями охраны труда и
безопасности производства.

В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена
присутствуют:
- руководитель (уполномоченный представитель) организации, на базе которой

организован центр проведения экзамена;
- не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы;
- вчлены экспертной группы;
- администратор центра проведения экзамена;
- представители работодателей (по согласованию с образовательной организацией);
- выпускники;
- технический эксперт;
- представитель образовательной организации, ответственный за сопровождение

выпускников к центру проведения экзамена (при необходимости);
- тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику из числа лиц с

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, инвалидов (далее - тьютор
(ассистент);

- организаторы, назначенные образовательной организацией из числа педагогических
работников, оказывающие содействие администратору центра проведения экзамена в
обеспечении соблюдения всех требований к проведению демонстрационного экзамена.

В случае отсутствия в день проведения демонстрационного экзамена в центре
проведения экзамена лиц, указанных в настоящем пункте, решение о проведении
демонстрационного экзамена принимается администратором центра проведения экзамена,
о чем администратором центра проведения экзамена вносится соответствующая запись в
протокол проведения демонстрационного экзамена.

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется
администратором центра проведения экзамена на основании документов,
удостоверяющих личность.

В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена
могут присутствовать:
- должностные лица органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации,

осуществляющего управление в сфере образования (по решению указанного органа);
- представители оператора (по согласованию с образовательной организацией);
- медицинские работники (по решению организации, на территории которой

располагается центр проведения демонстрационного экзамена);
- представители работодателей (по решению таких организаций по согласованию с

образовательной организацией);



- добровольцы (волонтеры), привлекаемые к проведению демонстрационного экзамена
(по решению образовательной организации).

Указанные лица присутствуют в центре проведения экзамена в день проведения
демонстрационного экзамена на основании документов, удостоверяющих личность.

Добровольцы (волонтеры) взаимодействуют с выпускниками в соответствии с
условиями, установленными спецификацией КИМ.

Член ГЭК ознакомляет с КИМ, критериями оценивания администратора центра
проведения экзамена, экспертов, технического эксперта (при необходимости) не позднее
чем за один день до проведения демонстрационного экзамена, в том числе для
обеспечения проверки готовности центра проведения экзамена и наблюдает за ходом
проведения демонстрационного экзамена.

Администратор центра проведения экзамена вправе давать указания по
организации и проведению демонстрационного экзамена, обязательные для выполнения
лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, и выпускникам,
удалять из центра проведения экзамена лиц, допустивших грубое нарушение требований
Порядка, требований охраны труда и безопасности производства, а также останавливать,
приостанавливать и возобновлять проведение демонстрационного экзамена при
возникновении необходимости устранения грубых нарушений требований Порядка,
требований охраны труда и производственной безопасности.

Администратор центра проведения экзамена может делать заметки о ходе
демонстрационного экзамена.

Администратор центра проведения экзамена обязан находиться в центре
проведения экзамена до окончания демонстрационного экзамена, осуществлять контроль
за соблюдением лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена,
выпускниками требований.

При привлечении медицинского работника организация, на базе которой
организован центр проведения экзамена, обязана организовать помещение, оборудованное
для оказания первой помощи и первичной медико-санитарной помощи.

Технический эксперт вправе:
- наблюдать за ходом проведения демонстрационного экзамена;
- давать разъяснения и указания лицам, привлеченным к проведению

демонстрационного экзамена, выпускникам по вопросам соблюдения требований
охраны труда и производственной безопасности;

- сообщать администратору центра проведения экзамена о выявленных случаях
нарушений лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена,
выпускниками требований охраны труда и требований производственной
безопасности, а также невыполнения такими лицами указаний технического эксперта,
направленных на обеспечение соблюдения требований охраны труда и
производственной безопасности;

- останавливать в случаях, требующих немедленного решения, в целях охраны жизни и
здоровья лиц, привлеченных к проведению демонстрационного экзамена, выпускников
действия выпускников по выполнению КИМ, действия других лиц, находящихся в
центре проведения экзамена с уведомлением администратора центра проведения
экзамена.

Представитель образовательной организации располагается в изолированном от
центра проведения экзамена помещении.

Выпускники вправе:
- пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, необходимыми

материалами, средствами обучения и воспитания в соответствии с требованиями
спецификации КИМ, КИМ;

- получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и бесперебойной
эксплуатации оборудования центра проведения экзамена;

- получить копию КИМ на бумажном носителе;
Выпускники обязаны:



- во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не иметь при себе
средства связи, носители информации, средства ее передачи и хранения, если это
прямо не предусмотрено спецификацией КИМ;

- во время проведения демонстрационного экзамена использовать только средства
обучения и воспитания, разрешенные спецификацией КИМ;

- во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с другими
выпускниками, экспертами, иными лицами, находящимися в центре проведения
экзамена, если это не предусмотрено спецификацией КИМ и КИМ.

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, прием
которых осуществляется в специально отведенном для этого помещении согласно плану
проведения демонстрационного экзамена за пределами центра проведения экзамена.

Допуск выпускников к выполнению КИМ осуществляется при условии
обязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и производственной
безопасности.

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена администратор
центра проведения экзамена ознакомляет выпускников с КИМ, передает им копии КИМ.

После ознакомления с КИМ выпускники занимают свои рабочие места в
соответствии с протоколом распределения рабочих мест.

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению
демонстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с требованиями
охраны труда и производственной безопасности, администратор центра проведения
экзамена объявляет о начале демонстрационного экзамена.

Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе проведения
демонстрационного экзамена, составляемом администратором центра проведения
экзамена по каждой экзаменационной группе.

После объявления администратором центра проведения экзамена начала
демонстрационного экзамена выпускники приступают к выполнению КИМ.

Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении
выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена,
требований охраны труда и производственной безопасности, а также с соблюдением
принципов объективности, открытости и равенства выпускников.

Центры проведения экзамена могут быть оборудованы средствами
видеонаблюдения, позволяющими осуществлять видеозапись хода проведения
демонстрационного экзамена.

Видеоматериалы о проведении демонстрационного экзамена в случае
осуществления видеозаписи подлежат хранению в образовательной организации не менее
одного года с момента завершения демонстрационного экзамена.

Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения КИМ
подлежат фиксации администратором центра проведения экзамена в протоколе
проведения демонстрационного экзамена.

В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица,
привлеченного к проведению демонстрационного экзамена, или присутствующего в
центре проведения экзамена, администратором центра проведения экзамена составляется
акт об удалении. Результаты ГИА выпускника, удаленного из центра проведения экзамена,
аннулируются ГЭК, и такой выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по
неуважительной причине.

Администратор центра проведения экзамена сообщает выпускникам о течении
времени выполнения КИМ каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до окончания
времени выполнения задания.

После объявления администратором центра проведения экзамена окончания
времени выполнения КИМ выпускники прекращают любые действия по выполнению
КИМ.

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания
досрочно, уведомив об этом администратора центра проведения экзамена.



Результаты выполнения выпускниками КИМ подлежат фиксации экспертами в
соответствии с критериями оценивания.

По решению ГЭК результаты демонстрационного экзамена, проведенного при
участии оператора, в рамках промежуточной аттестации по итогам освоения
профессионального модуля по заявлению выпускника могут быть учтены при
выставлении оценки по итогам ГИА в форме демонстрационного экзамена.

2.3 Состав и порядок работы государственной экзаменационной комиссии

ГИА проводится государственными экзаменационными комиссиями в порядке,
установленном законодательством Российской Федерации.

В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками имеющих
государственную аккредитацию ОП СПО соответствующим требованиям ФГОС СПО
ГИА проводится государственными экзаменационными комиссиями (далее – ГЭК).

Основные функции ГЭК:
- комплексная оценка уровня подготовки обучающегося и соответствия его подготовки

требованиям ФГОС СПО;
- разработка рекомендаций по совершенствованию подготовки выпускников;

ГЭК формируется из числа педагогических и иных работников образовательных
организаций, лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том числе:
- педагогических работников;
- представителей работодателей, направление деятельности которых соответствует

области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники.
ГИА в форме ДЭ проводится единой ГЭК, создаваемой исполнительным органом

субъекта Российской Федерации, осуществляющим государственное управление в сфере
образования, на территории которого проводится ГИА.

В состав ГЭК входят председатель, заместители председателя, члены и
ответственный секретарь. ГЭК возглавляет председатель, который организует и
контролирует деятельность ГЭК, обеспечивает единство требований, предъявляемых к
выпускникам.

При проведении ГИА в форме ДЭ состав ГЭК утверждается распорядительным
актом исполнительного органа, осуществляющего государственное управление в сфере
образования субъекта Российской Федерации, на территории которого проводится ГИА,
не позднее 15 ноября года, предшествующего году проведения ГИА. Председателем ГЭК
является руководитель или заместитель руководителя указанного органа.

Формирование состава ГЭК осуществляется исходя из необходимости обеспечения
присутствия не менее одного ее члена на каждом демонстрационном экзамене в
соответствии с графиком проведения демонстрационного экзамена субъекта Российской
Федерации.

Состав ГЭК действует в течение одного календарного года, следующего за годом
его утверждения.

Для проведения демонстрационного экзамена на территории субъекта Российской
Федерации решением ГЭК на основании предложений образовательных организаций в
срок не позднее 15 декабря года, предшествующего календарному году проведения
демонстрационного экзамена, утверждается список экспертов по укрупненным группам
профессий и специальностей, по которым проводится демонстрационный экзамен, из
числа педагогических работников, представителей работодателей и их объединений,
обладающих профессиональными знаниями, навыками и опытом в сфере,
соответствующей профилю УГПС, для участия в оценке демонстрационного экзамена.

2.4 Состав и порядок работы экспертной групп



При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается
Университетом экспертная группаиз числа экспертов по каждой профессии и
специальности, утвержденных ГЭК.

В состав экспертной группы не могут входить эксперты, имеющие трудовые или
иные договорные отношения с образовательной организацией, в которой проводится
демонстрационный экзамен.

Эксперты должны соответствовать профилю профессии, специальности среднего
профессионального образования или виду деятельности, по которому проводится
демонстрационный экзамен.

Для координации работы экспертной группы университетом назначается
администратор центра проведения экзамена. Администратор центра проведения экзамена
не входит в состав экспертной группы.

Процедура оценивания результатов КИМ осуществляется членами экспертной
группы по 100-балльной системе в соответствии с требованиями спецификациями КИМ.

Члены экспертной группы осуществляют оценку выполнения КИМ самостоятельно.



3 КРИТЕРИИ ИМЕТОДИКА ОЦЕНИВАНИЯ

Результаты государственной итоговой аттестации определяются с проставлением
одной из отметок: "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" и
объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке протоколов
заседаний государственных экзаменационных комиссий.

Баллы за выполнение заданий демонстрационного экзамена выставляются в
соответствии со схемой начисления баллов, приведенной в комплекте оценочной
документации.

Необходимо осуществить перевод полученного количества баллов в оценки:
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Процедура оценивания результатов КИМ осуществляется членами экспертной
группы по 100-балльной системе в соответствии с требованиями спецификациями КИМ

Перевод баллов в оценку может быть осуществлен на основе таблицы 2

Таблица 2 – Перевод баллов за выполненное задание демонстрационного экзамена в
оценку

Оценка «2» «3» «4» «5»
Отношение полученного
количества баллов к
максимально возможному
(в процентах)

0,00-49,99 50,00-64,99 65,00-89,99 90,00-100,00

Статус победителя, призера финала чемпионата по профессиональному мастерству
"Профессионалы", чемпионата высоких технологий, победителя чемпионата по
профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья "Абилимпикс", победителя и призера национального открытого чемпионата
творческих компетенций "АртМастерс (Мастера Искусств)" по профилю осваиваемой
образовательной программы среднего профессионального образования засчитывается
выпускнику в качестве оценки "отлично" по демонстрационному экзамену в рамках
проведения ГИА по данной образовательной программе среднего профессионального
образования.



4 ГОСУДАРСТВЕЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ
ИХ ЧИСЛА ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И

ИНВАЛИДОВ

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее –
ОВЗ) и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов ГИА проводится
Университетом с учетом особенностей их психофизического развития, их
индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее – индивидуальные
особенности).

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требований:
- проведение ГИА для выпускников с ОВЗ, выпускников из числа детей-инвалидов и

инвалидов в одной аудитории совместно с выпускниками, не имеющими ОВЗ, если это
не создает трудностей для выпускников при прохождении ГИА;

- присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, ассистента,
оказывающих выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их
индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и
оформить задание, общаться с членами ГЭК, членами экспертной группы);

- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при прохождении
ГИА с учетом их индивидуальных особенностей;

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории,
туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях
(наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии
лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие специальных
кресел и других приспособлений).

Локальные нормативные акты Университета по вопросам проведения ГИА
доводятся до сведения обучающихся с ОВЗ и обучающихся из числа детей-инвалидов и
инвалидов, путем размещения в ЭИОС.

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих
требований в зависимости от категорий выпускников с ОВЗ, выпускников из числа детей-
инвалидов и инвалидов:

Для слепых:
- задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, спецификация КИМ,

КИМ оформляются рельефно-точечным шрифтом по системе Брайля или в виде
электронного документа, доступного с помощью компьютера со специализированным
программным обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом;

- письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом по системе
Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением для
слепых, или надиктовываются ассистенту;

- выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется комплект
письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом
Брайля, компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых.

Для слабовидящих:
- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;
- выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется

увеличивающее устройство;
- задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения государственной

аттестации оформляются увеличенным шрифтом.
Для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи:



- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования,
при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального
пользования;

- по их желанию экзамен может проводиться в письменной форме.
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми нарушениями

двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей):
- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту;
- по их желанию экзамен может проводиться в устной форме.

Также для выпускников из числа лиц с ОВЗ и выпускников из числа детей-
инвалидов и инвалидов создаются иные специальные условия проведения ГИА в
соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии (далее -
ПМПК), справкой, подтверждающей факт установления инвалидности, выданной
федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы (далее –
справка).

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних
выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают письменное заявление о
необходимости создания для них специальных условий при проведении ГИА с
приложением копии рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии, а дети-
инвалиды, инвалиды - оригинала или заверенной копии справки, а также копии
рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии при наличии (при отсутствии
указанных документов в Университете).

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необходимости)
присутствия ассистента на государственном аттестационном испытании, необходимость
(отсутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи государственного
аттестационного испытания по отношению к установленной продолжительности (для
каждого государственного аттестационного испытания).



5 ПОРЯДОК АППЕЛЯЦИИ И ПЕРЕСДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ
ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

По результатам государственной аттестации выпускник, участвовавший в
государственной итоговой аттестации, имеет право подать в апелляционную комиссию
письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, установленного
порядка проведения государственной итоговой аттестации и (или) несогласии с ее
результатами (далее - апелляция).

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными
представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию.

Апелляция о нарушении порядка проведения государственной итоговой аттестации
подается непосредственно в день проведения государственной итоговой аттестации.

Апелляция о несогласии с результатами государственной итоговой аттестации
подается не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов
государственной итоговой аттестации.

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих
дней с момента ее поступления.

Состав апелляционной комиссии утверждается исполнительным органом,
осуществляющим государственное управление в сфере образования субъекта Российской
Федерации одновременно с утверждением состава ГЭК

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не
менее двух третей ее состава.

На заседание апелляционной комиссии приглашается член ГЭК, а также
администратор центра проведения экзамена при проведении ГИА в форме
демонстрационного экзамена.

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению члена
апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть также привлечены
члены экспертной группы, технический эксперт.

По решению члена апелляционной комиссии заседание апелляционной комиссии
может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а равно посредством
предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной комиссией
вопросам.

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении
апелляции.

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из
родителей (законных представителей).

Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие личность.
Рассмотрение апелляции не является пересдачей государственной итоговой

аттестации.
При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения государственной

итоговой аттестации АК устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и
выносит одно из решений:
об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях порядка
проведения ГИА не подтвердились и/или не повлияли на результат ГИА; 
об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных
нарушениях порядка проведения ГИА подтвердились и повлияли на результат ГИА.



В последнем случае результат проведения ГИА подлежит аннулированию, в связи с
чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается
в ГЭК для реализации решения АК. Выпускнику предоставляется возможность пройти
ГИА в дополнительные сроки, установленные Университетом по приказу ректора, без
отчисления такого выпускника из Университета в срок не более четырех месяцев после
подачи апелляции.

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными
при прохождении ДЭ, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента
поступления апелляции направляет в АК протокол заседания ГЭК, протокол проведения
ДЭ, письменные ответы выпускника (при их наличии), результаты работ выпускника,
подавшего апелляцию, видеозаписи хода проведения ДЭ (при наличии).

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА АК
принимает решение об отклонении апелляции и сохранении результата ГИА, либо об
удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. Решение
апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК.

Решение АК является основанием для аннулирования ранее выставленных
результатов ГИА выпускника и выставления новых результатов в соответствии с мнением
апелляционной комиссии.

В данном случае секретарем ГЭК в протоколе ГЭК, в зачетной книжке и ведомости
обучающегося вносится исправление оценки, которое заверяется подписью председателя
и секретаря ГЭК, и делается ссылка на протокол заседания АК с указанием его номера и
даты.

Решение АК принимается простым большинством голосов. При равном числе
голосов голос председательствующего на заседании АК является решающим.

Решение АК доводится до сведения подавшего апелляцию выпускника в течение
трех рабочих дней со дня заседания АК.

Решение АК является окончательным и пересмотру не подлежит.
Решение АК оформляется протоколом, который подписывается председателем и

секретарем АК и хранится в архиве Университета согласно номенклатуре дел.
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