                                   ДОГОВОР № ______________
о практической подготовке обучающихся
в форме практики 

г. Екатеринбург                                                            

      дата /месяц/ год
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Уральский государственный экономический университет» в лице ректора Силина Якова Петровича, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем «Университет», с одной стороны, и Полное наименование организации (как в уставе или ЕГРЮЛ / ЕГРИП) в лице ФИО, должность действующего на основании устава/ доверенности/ положения, именуемое далее «Профильная организация», с другой стороны, вместе именуемые «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем:
1. Предмет договора

1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической подготовки обучающихся в форме практик (далее - практики) при освоении основных профессиональных образовательных программ высшего образования (далее - ОПОП), реализуемых в Университете (приложение 1).
1.2. Реализация практик осуществляется в помещениях Профильной организации, перечень которых согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего Договора (приложение 2).
1.3. Списки обучающихся, с указанием - групп, курсов, форм обучения, видов, типов, сроков практик являются неотъемлемой частью настоящего договора (приложение 3). 
2. Права и обязанности Сторон
2.1. Стороны обязуются:

2.1.1. Создавать безопасные условия при проведении практик. 
2.1.2. Создавать необходимые материально-технические условия для выполнения обучающимися программы практик.
2.1.3. Нести ответственность за реализацию компонентов ОПОП в форме практики в полном объеме.

2.1.3. Назначать руководителей по практической подготовке  от Университета  из числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу и ответственных лиц от профильной организации  из числа работников, соответствующего требованиям трудового законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности (статьи 331 Трудового Кодекса Российской Федерации). 
2.1.4. Руководители по практической подготовке от Университета и ответственные лица от профильной организации наделяются правом согласования рабочих графиков проведения практик (типовая форма - приложение 5) и индивидуальных заданий обучающихся (типовая форма - приложение 6).
2.1.5. Совместно расследовать и учитывать несчастные случаи с обучающимися, произошедшие в период практики, в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.
2.2. Стороны имеют право:

2.2.1. Использовать дистанционные образовательные технологии для создания безопасных условий прохождения практик обучающимся.

2.2.2. Создавать совместные задания-кейсы для выполнения обучающимися программ практик и индивидуальных заданий.

2.2.3. Предоставлять обучающимся возможность пользоваться помещениями (лабораториями), в том числе виртуальными аналогами, а также библиотеками, технологической и справочной документацией, в том числе в виде электронных ресурсов. 

2.3. Университет обязан:

2.3.1. Не позднее чем за 10 рабочих дней до начала практик представлять в Профильную организацию, распорядительный акт Университета о направлении обучающихся на практику.
 2.3.2. Направлять обучающихся в Профильную организацию для прохождения практик в соответствии с приложением 3 к настоящему договору.  
2.3.3. Сообщать в трехдневный срок руководителям Профильной организации о смене руководителя практики от Университета.

2.3.4. Размещать на официальном сайте Университета.
https://www.usue.ru/studentam/organizaciya-praktiki/ рабочие программы практик, шаблоны отчетных документов по практике.

2.3.5. Руководители практик от Университета обязаны:

- обеспечивать участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

- оказывать методическую помощь обучающимся и ответственным лицам от профильной организации при выполнении определенных видов работ в период практики;
- осуществлять контроль за организацией практики в профильной организации и соответствием выполняемых работ требованиям, установленным ОПОП;

- оценивать результаты прохождения практик обучающихся.

2.4. Университет имеет право:

2.4.1. Осуществлять контроль соответствия условий реализации ОПОП в форме практик, требованиям настоящего договора.  
2.4.2. Запрашивать информацию о качестве и объеме работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, выполненных обучающимися, об аттестации рабочих мест, оценке условий труда на рабочих местах, используемых при реализации ОПОП в форме практик.
2.5. Профильная организация обязана:

2.5.1. Создавать условия для реализации компонентов образовательной программы в форме практики, предоставить оборудование и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся.

2.5.2. Обеспечивать безопасные условия реализации компонентов образовательных программ в форме практики. Нести ответственность, за жизнь и здоровье обучающихся.

2.5.3. Проводить с обучающимися инструктажи по охране труда, технике безопасности, пожарной безопасности, ознакомить с правилами внутреннего трудового распорядка Профильной организации.

2.5.3. Осуществлять контроль за соблюдением обучающимися и руководителями практики Университета правил техники безопасности, выполнением обучающимися правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов на территории и помещениях профильной организации.

2.5.4. Сообщать в трехдневный срок в Университет о смене ответственных лиц, из числа работников Профильной организации.
2.5.5. Проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реализации ОПОП в форме практики и сообщать ректору (или уполномоченному лицу) Университета об изменениях условий труда и требований охраны труда на рабочем месте.
2.5.6. По письменному запросу Университета представлять информацию о качестве и объеме работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, выполненных обучающимися, об аттестации рабочих мест, оценке условий труда на рабочих местах, используемых при реализации ОПОП в форме практик. 
2.5.7. Предоставлять обучающимся и руководителям по практической подготовке от Университета возможность пользоваться помещениями Профильной организации, согласованными Сторонами, а также находящимся в них оборудованием и техническими средствами обучения.

2.5.8. Сообщать руководителям от Университета обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности. 

2.5.9. Ответственные лица, из числа работников Профильной организации, обязаны:  

- организовать участие обучающегося в выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

- согласовывать с руководителями практик от Университета содержание и планируемые результаты практик, обучающихся; 

-  участвовать в распределении обучающихся по рабочим местам и видам работ в Профильной организации;
- оказывать содействие обучающимся при оформлении отчетных документов по результатам практики (приложение 4).

2.6. Профильная организация имеет право:

2.6.1. При наличии вакантной должности, работа на которой соответствует требованиям к содержанию практики, заключать с обучающимися срочные трудовые договоры о замещении должностей.

2.6.2. Требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, принятого в Профильной организации, предпринимать необходимые действия, направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению конфиденциальной информации.

2.6.3. В случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в период организации практической подготовки, режима конфиденциальности приостанавливать реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки в отношении конкретного обучающегося.

3. Ответственность Сторон

3.1. Стороны несут ответственность в установленном законодательством РФ порядке, в том числе за жизнь и здоровье работников и обучающихся при проведении практики.

3.2. Все споры, возникающие между Сторонами в ходе исполнения настоящего договора, разрешаются путем переговоров, а в случае не достижения соглашения – в судебном порядке.
4. Срок действия договора

4.1. Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует до выполнения Сторонами принятых на себя обязательств.  

5. Заключительные положения

5.1. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон. 

5.2.  Изменения настоящего договора осуществляются по соглашению сторон в письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему договору, которые являются его неотъемлемой частью.  
5.3. Формы приложений к настоящему договору, рабочие программы практик, шаблоны отчетных документов по практике, размещены на официальном сайте Университета https://www.usue.ru/studentam/organizaciya-praktiki/ 
6. Приложения к настоящему договору 

Неотъемлемой частью настоящего Договора являются:

	Приложение 1
	Перечень основных профессиональных образовательных программ высшего образования, реализуемых в Университете, в рамках который реализуется практика в профильной организации
 

	Приложение 2 
	Справка о материально-техническом и кадровом обеспечении практики в профильной организации
 

	Приложение 3
	Списки обучающихся, с указанием - групп, курсов, форм обучения, видов, типов, сроков практик


	Приложение 4
	Перечень отчетных документов по результатам прохождения практики обучающимся


	приложение 5
	Бланк совместного рабочего графика прохождения практики

	Приложение 6
	Бланк индивидуального задания  обучающегося

	Приложение 7
	Бланк отчета по практике

	Приложение 8
	Рабочая программа практики


7. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

	Университет: 
	Профильная организация

	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Уральский государственный экономический университет»
Адрес: 620144, г. Екатеринбург, ул.8 Марта/ Народной Воли 62/45, тел.: (343) 283-13-28, факс: (343) 283-13-25, e-mail: usue@usue.ru
	

	Ректор 
_____________________ Я.П. Силин
м.п.  
	Руководитель 
  __________________ ФИО
м.п


Приложение № 1
к договору  о практической подготовке обучающихся в форме практики

№ _______________ от _____________
Перечень основных профессиональных образовательных программ высшего образования, реализуемых в Университете, в рамках который реализуется практика в профильной организации
Среднее профессиональное образование
	ФГОС
	Код
	Специальность

	ФГОС ТОП-50
	09.02.07
	Информационные системы и программирование (на базе 11 кл)

	ФГОС 3+
	21.02.05
	Земельно-имущественные отношения (на базе 9 кл)

	ФГОС 3+
	21.02.05
	Земельно-имущественные отношения (на базе 11 кл)

	ФГОС 3+
	38.02.01
	Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  (на базе 9 кл)

	ФГОС 3++
	38.02.01
	Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (на базе 9 кл)

	ФГОС 3++
	38.02.01
	Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (на базе 11 кл)

	ФГОС 3+
	38.02.04
	Коммерция (по отраслям) (на базе 9 кл)

	ФГОС 3+
	38.02.04
	Коммерция (по отраслям) (на базе 11 кл)

	ФГОС 3+
	38.02.07
	Банковское дело (на базе 9 кл)

	ФГОС 3++
	38.02.07
	Банковское дело (на базе 9 кл)

	ФГОС 3++
	38.02.07
	Банковское дело (на базе 11 кл)

	ФГОС 3+
	40.02.03
	Право и судебное администрирование (на базе 11 кл)

	ФГОС 3+
	43.02.11
	Гостиничный сервис (на базе 9 кл)

	ФГОС 3+
	43.02.11
	Гостиничный сервис (на базе 11 кл)


Бакалавриат
	ФГОС
	Направление
	профиль

	ФГОС 3+
	02.03.03 Математическое обеспечение и администрирование информационных систем
	Администрирование информационных систем 

	ФГОС 3++
	02.03.03 Математическое обеспечение и администрирование информационных систем
	Разработка и администрирование информационных систем 

	ФГОС 3+
	09.03.01 Информатика и вычислительная техника
	Автоматизированные системы управления производством

	ФГОС 3++
	09.03.01 Информатика и вычислительная техника
	Автоматизированные системы управления производством 

	ФГОС 3++
	09.03.01 Информатика и вычислительная техника
	Программное обеспечение автоматизированных систем

	ФГОС 3+
	09.03.03 Прикладная информатика
	Прикладная информатика в экономике 

	ФГОС 3++
	09.03.03 Прикладная информатика
	Прикладная информатика в экономике 

	ФГОС 3++
	09.03.03 Прикладная информатика
	Управление проектами в области информационных технологий


	ФГОС 3+
	10.03.01 Информационная безопасность
	Информационно-аналитические системы финансового мониторинга

	ФГОС 3+
	15.03.02 Технологические машины и оборудование
	Машины и аппараты пищевых производств

	ФГОС 3+
	15.03.02 Технологические машины и оборудование
	Инжиниринг технологического оборудования

	ФГОС 3+
	19.03.01 Биотехнология
	Пищевая биотехнология

	ФГОС 3+
	19.03.04 Технология продукции и организация общественного питания
	Технология продукции и организация ресторанного бизнеса

	ФГОС 3++
	19.03.04 Технология продукции и организация общественного питания
	Организация и управление предприятиями в сфере индустрии питания

	ФГОС 3+
	21.03.02 Землеустройство и кадастры
	Управление недвижимостью

	ФГОС 3+
	21.03.02 Землеустройство и кадастры
	Технологии управления недвижимостью

	ФГОС 3++
	21.03.02 Землеустройство и кадастры
	Землеустройство и инвестиционное проектирование

	ФГОС 3+
	27.03.02 Управление качеством
	Управление качеством в производственно-технологических системах

	ФГОС 3+
	27.03.02 Управление качеством
	Управление качеством в производственно-технологических системах и сфере услуг

	ФГОС 3++
	27.03.02 Управление качеством
	Управление качеством в производственно-технологических системах и сфере услуг

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Банковское дело

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Бизнес-аналитика

	ФГОС 3++
	38.03.01 Экономика
	Бизнес-аналитика

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Бухгалтерский учет, анализ и аудит

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Внешнеэкономическая деятельность

	ФГОС 3++
	38.03.01 Экономика
	Внешнеэкономическая деятельность

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Государственные и муниципальные финансы

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Государственные, муниципальные финансы и налогообложение

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Корпоративная экономика и проектное управление бизнесом

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Корпоративная экономика и управление бизнесом

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Корпоративный бизнес и проектное управление

	ФГОС 3++
	38.03.01 Экономика
	Корпоративный бизнес и проектное управление

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Логистика

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Мировая экономика

	ФГОС 3++
	38.03.01 Экономика
	Мировая экономика

	ФГОС 3++
	38.03.01 Экономика
	Учетно-аналитические технологии в цифровой экономике

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Финансы и бухгалтерский учет (совместно с кафедрой БУА)

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Финансы и кредит

	ФГОС 3++
	38.03.01 Экономика
	Финансы и кредит

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Финансовый менеджмент

	ФГОС 3++
	38.03.01 Экономика
	Экономика здравоохранения

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Экономика и организация здравоохранения

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Экономика и право хозяйственной деятельности

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Экономика малого и среднего предпринимательства

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Экономика организаций здравоохранения

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Экономика предприятий и организаций

	ФГОС 3++
	38.03.01 Экономика
	Экономика предприятий и организаций

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Экономическая безопасность

	ФГОС 3++
	38.03.01 Экономика
	Экономическая безопасность и управление рисками

	ФГОС 3+
	38.03.01 Экономика
	Экономика и управление проектами

	ФГОС 3++
	38.03.02 Менеджмент
	Интернет-маркетинг

	ФГОС 3+
	38.03.02 Менеджмент
	Креативный менеджмент в социальных проектах

	ФГОС 3++
	38.03.02 Менеджмент
	Креативное управление в клиентоориентированных организациях

	ФГОС 3+
	38.03.02 Менеджмент
	Маркетинг

	ФГОС 3++
	38.03.02 Менеджмент
	Маркетинг и реклама

	ФГОС 3+
	38.03.02 Менеджмент
	Международный менеджмент

	ФГОС 3++
	38.03.02 Менеджмент
	Международный менеджмент

	ФГОС 3+
	38.03.02 Менеджмент
	Менеджмент в спорте

	ФГОС 3+
	38.03.02 Менеджмент
	Менеджмент организации

	ФГОС 3++
	38.03.02 Менеджмент
	Организация и планирование бизнеса 

	ФГОС 3+
	38.03.02 Менеджмент
	Рекламный менеджмент

	ФГОС 3+
	38.03.02 Менеджмент
	Управление малым бизнесом

	ФГОС 3++
	38.03.02 Менеджмент
	Управление малым бизнесом

	ФГОС 3+
	38.03.02 Менеджмент
	Управление организацией

	ФГОС 3+
	38.03.02 Менеджмент
	Финансовый менеджмент

	ФГОС 3++
	38.03.02 Менеджмент
	Финансовый менеджмент: контроллинг и управление рисками

	ФГОС 3+
	38.03.03 Управление персоналом
	Управление персоналом и экономика труда

	ФГОС 3+
	38.03.03 Управление персоналом
	Экономика и управление персоналом

	ФГОС 3++
	38.03.03 Управление персоналом
	Управление персоналом и экономика труда 

	ФГОС 3+
	38.03.04 Государственное и муниципальное управление
	Государственная и муниципальная служба

	ФГОС 3++
	38.03.04 Государственное и муниципальное управление
	Государственная и муниципальная служба

	ФГОС 3+
	38.03.04 Государственное и муниципальное управление
	Государственное и муниципальное управление

	ФГОС 3++
	38.03.04 Государственное и муниципальное управление
	Государственное и муниципальное управление

	ФГОС 3+
	38.03.04 Государственное и муниципальное управление
	Региональное управление и местное самоуправление

	ФГОС 3+
	38.03.05 Бизнес-информатика
	Цифровой бизнес

	ФГОС 3++
	38.03.05 Бизнес-информатика
	Цифровой бизнес

	ФГОС 3+
	38.03.05 Бизнес-информатика
	Электронный бизнес

	ФГОС 3+
	38.03.06 Торговое дело
	Коммерция

	ФГОС 3++
	38.03.06 Торговое дело
	Коммерция

	ФГОС 3+
	38.03.06 Торговое дело
	Логистика  

	ФГОС 3++
	38.03.06 Торговое дело
	Логистика  

	ФГОС 3+
	38.03.06 Торговое дело
	Логистика в коммерции

	ФГОС 3+
	38.03.06 Торговое дело
	Международная коммерция

	ФГОС 3+
	38.03.07 Товароведение
	Товароведение и экспертиза товаров в таможенной деятельности

	ФГОС 3++
	38.03.07 Товароведение
	Экспертиза и государственный контроль качества и безопасности товаров и услуг

	ФГОС 3+
	40.03.01 Юриспруденция
	Гражданско-правовой

	ФГОС 3++
	40.03.01 Юриспруденция
	Гражданско-правовой

	ФГОС 3+
	40.03.01 Юриспруденция
	Коммерческо-правовой

	ФГОС 3+
	40.03.01 Юриспруденция
	Право цифровой экономики

	ФГОС 3+
	40.03.01 Юриспруденция
	Правовое обеспечение деятельности государственных и муниципальных органов

	ФГОС 3++
	40.03.01 Юриспруденция
	Правовое обеспечение деятельности государственных и муниципальных органов

	ФГОС 3+
	40.03.01 Юриспруденция
	Правовое сопровождение международной деятельности в органах власти

	ФГОС 3++
	40.03.01 Юриспруденция
	Правовое сопровождение международной деятельности в органах власти

	ФГОС 3++
	40.03.01 Юриспруденция
	Правовое сопровождение экономической деятельности хозяйствующих субъектов

	ФГОС 3++
	43.03.01 Сервис
	Ивент-сервис 

	ФГОС 3+
	43.03.01 Сервис
	Международный сервис 

	ФГОС 3+
	43.03.02 Туризм
	Туризм 

	ФГОС 3++
	43.03.02 Туризм
	Туризм 

	ФГОС 3++
	43.03.02 Туризм
	Туристско-экскурсионная деятельность

	ФГОС 3+
	43.03.03 Гостиничное дело
	Гостиничная деятельность 

	ФГОС 3++
	43.03.03 Гостиничное дело
	Гостиничная деятельность 

	ФГОС 3++
	43.03.03 Гостиничное дело
	Гостиничная и ресторанная деятельность 

	ФГОС 3+
	43.03.03 Гостиничное дело
	Ресторанная деятельность 

	ФГОС 3++
	43.03.03 Гостиничное дело
	Ресторанная деятельность 


Специалитет
	ФГОС
	Специальность
	Специализация

	ФГОС 3++
	40.05.03 Судебная экспертиза
	Экономические экспертизы


Магистратура
	ФГОС
	Направление
	профиль

	ФГОС 3++
	09.04.03 Прикладная информатика
	Бизнес-модели и цифровые решения

	ФГОС 3++
	09.04.03 Прикладная информатика
	Корпоративные информационные системы

	ФГОС 3+
	19.04.04 Технология продукции и организация общественного питания
	Организация производства и обслуживание на предприятиях общественного питания

	ФГОС 3++
	19.04.04 Технология продукции и организация общественного питания
	Управление и консалтинг в сфере индустрии питания

	ФГОС 3+
	27.04.02 Управление качеством
	Управление качеством и конкурентоспособностью

	ФГОС 3++
	27.04.02 Управление качеством
	Управление качеством и конкурентоспособностью

	ФГОС 3++
	38.04.01 Экономика
	Бизнес-экспертиза ценообразования, товарных рынков и закупок

	ФГОС 3+
	38.04.01 Экономика
	Внешнеэкономическая деятельность и таможенное регулирование

	ФГОС 3+
	38.04.01 Экономика
	Внешнеэкономическая деятельность предприятия

	ФГОС 3+
	38.04.01 Экономика
	Внешнеэкономическая деятельность предприятия и таможенное регулирование

	ФГОС 3++
	38.04.01 Экономика
	Глобальная экономика и развитие бизнеса

	ФГОС 3+
	38.04.01 Экономика
	Государственные, муниципальные финансы и налоговое администрирование

	ФГОС 3+
	38.04.01 Экономика
	Корпоративный бизнес в мировой и национальной экономике

	ФГОС 3+
	38.04.01 Экономика
	Международный бизнес

	ФГОС 3++
	38.04.01 Экономика
	Устойчивость корпоративного бизнеса в мировой и национальной экономике

	ФГОС 3++
	38.04.01 Экономика
	Учетно-аналитическое обеспечение предпринимательской деятельности в условиях цифровой экономики

	ФГОС 3+
	38.04.01 Экономика
	Финансовый мониторинг и управление рисками

	ФГОС 3+
	38.04.01 Экономика
	Финансовый, управленческий, налоговый учет, анализ и аудит

	ФГОС 3++
	38.04.01 Экономика
	Финансовый, управленческий, налоговый учет, анализ и аудит

	ФГОС 3+
	38.04.01 Экономика
	Экономика и конкуренция: рынки, торги, ценообразование

	ФГОС 3+
	38.04.01 Экономика
	Экономика и организация здравоохранения

	ФГОС 3++
	38.04.01 Экономика
	Экономика и организация здравоохранения

	ФГОС 3+
	38.04.01 Экономика
	Экономика и организация предпринимательской деятельности

	ФГОС 3+
	38.04.01 Экономика
	Экономика и право коммерческих и некоммерческих организаций

	ФГОС 3+
	38.04.01 Экономика
	Экономика организации: бизнес-анализ и управление результативностью

	ФГОС 3++
	38.04.01 Экономика
	Экономика организации: бизнес-анализ и управление результативностью

	ФГОС 3+
	38.04.01 Экономика
	Экономика человеческих ресурсов

	ФГОС 3+
	38.04.01 Экономика
	Экономико-правовая безопасность

	ФГОС 3+
	38.04.01 Экономика
	Экономическая безопасность государства и бизнеса

	ФГОС 3++
	38.04.01 Экономика
	Экономическая безопасность и управление рисками

	ФГОС 3++
	38.04.02 Менеджмент
	«International business» (Международный бизнес) 
(на английском языке)

	ФГОС 3+
	38.04.02 Менеджмент
	Маркетинг и брендинг

	ФГОС 3++
	38.04.02 Менеджмент
	Маркетинг и брендинг

	ФГОС 3+
	38.04.02 Менеджмент
	Менеджмент в туристическом и гостиничном бизнесе

	ФГОС 3+
	38.04.02 Менеджмент
	Стратегическое и проектное управление

	ФГОС 3++
	38.04.02 Менеджмент
	Стратегическое и проектное управление

	ФГОС 3+
	38.04.02 Менеджмент
	Стратегическое управление

	ФГОС 3+
	38.04.02 Менеджмент
	Управление в индустрии туризма, гостеприимства и ресторанного бизнеса

	ФГОС 3++
	38.04.02 Менеджмент
	Управление в туризме и индустрии гостеприимства

	ФГОС 3+
	38.04.02 Менеджмент
	Управление проектами и программами

	ФГОС 3++
	38.04.02 Менеджмент
	Управление проектами и программами

	ФГОС 3+
	38.04.03 Управление персоналом
	Организация кадровой работы в системе государственной и муниципальной службы

	ФГОС 3++
	38.04.03 Управление персоналом
	Стратегические технологии управления персоналом

	ФГОС 3+
	38.04.03 Управление персоналом
	Управление и экономика персонала

	ФГОС 3+
	38.04.03 Управление персоналом
	Управление персоналом и данные о людях

	ФГОС 3+
	38.04.03 Управление персоналом
	Управление персоналом и данные о людях (People Data)

	ФГОС 3++
	38.04.03 Управление персоналом
	Управление персоналом и данные о людях (People Data)

	ФГОС 3+
	38.04.03 Управление персоналом
	Управление человеческими ресурсами

	ФГОС 3+
	38.04.03 Управление персоналом
	Экономика человеческих ресурсов

	ФГОС 3+
	38.04.03 Управление персоналом
	Экономика человеческих ресурсов (HR-бизнес-партнер)

	ФГОС 3++
	38.04.03 Управление персоналом
	Экономика человеческих ресурсов (HR-бизнес-партнер)

	ФГОС 3+
	38.04.04 Государственное и муниципальное управление
	Государственное управление и местное самоуправление

	ФГОС 3++
	38.04.04 Государственное и муниципальное управление
	Государственное управление и местное самоуправление

	ФГОС 3+
	38.04.04 Государственное и муниципальное управление
	Стратегическое планирование в государственном и муниципальном управлении

	ФГОС 3+
	38.04.04 Государственное и муниципальное управление
	Стратегическое планирование в сфере государственного управления

	ФГОС 3++
	38.04.04 Государственное и муниципальное управление
	Стратегическое планирование в сфере государственного и муниципального управления

	ФГОС 3+
	38.04.04 Государственное и муниципальное управление
	Технологии государственного администрирования

	ФГОС 3++
	38.04.05 Бизнес-информатика
	Интеллектуальное управление цифровыми предприятиями

	ФГОС 3+
	38.04.05 Бизнес-информатика
	Цифровая бизнес-аналитика

	ФГОС 3++
	38.04.05 Бизнес-информатика
	Цифровая бизнес-аналитика

	ФГОС 3+
	38.04.06 Торговое дело
	Интегрированная логистика

	ФГОС 3++
	38.04.06 Торговое дело
	Интегрированная логистика и перевозка грузов в цепи поставок

	ФГОС 3+
	38.04.06 Торговое дело
	Товарный консалтинг и экспертиза во внутренней и внешней торговле

	ФГОС 3+
	38.04.08 Финансы и кредит
	Государственные, муниципальные финансы и налоговое администрирование

	ФГОС 3+
	38.04.08 Финансы и кредит
	Финансовые рынки и инвестиции

	ФГОС 3++
	38.04.08 Финансы и кредит
	Финансовые рынки и инвестиции

	ФГОС 3+
	38.04.08 Финансы и кредит
	Финансовые рынки: участники, технологии, инструменты

	ФГОС 3+
	38.04.08 Финансы и кредит
	Финансы и кредит

	ФГОС 3+
	38.04.09 Государственный аудит
	Государственное финансовое регулирование: аудит контроль, надзор

	ФГОС 3++
	38.04.09 Государственный аудит
	Государственное финансовое регулирование: аудит контроль, надзор


Ректор 

_____________________ Я.П. Силин

м.п.  
Приложение № 2

к договору  о практической подготовке обучающихся в форме практики

№ _______________ от _____________
Справка

 о материально-техническом и кадровом обеспечении практики 

в профильной организации
1. Перечень помещений Профильной организации, их материально-технические характеристики, оценка рабочего места.
	N п/п
	Наименование объекта профильной организации (структурного, подразделения, офиса)
	адрес (местоположение) объекта профильной организации (структурного, подразделения, офиса)
	Наименование объекта, подтверждающего наличие материально-технического обеспечения, 


	Адрес (местоположение) объекта, подтверждающего наличие материально-технического обеспечения
 (указывается фактический адрес, где будет организована практика)
	Собственность или оперативное управление, хозяйственное ведение, аренда (субаренда), безвозмездное пользование
	Перечень техники, оборудования, лицензионного обеспечения, необходимого для организации практической подготовки обучающегося
(представлено или не представлено в полном объеме)

	1
	2
	
	
	
	3
	

	1
	Уральский банк СберБанк
Свердловское отделение №7003
	ул. Куйбышева, 67, Екатеринбург, Свердловская обл., 620014
	Дополнительный офис № 7003/0504 СберБанк
	Свердловская обл., г. Екатеринбург, ул. Бориса Ельцина, 3
	Субаренда 
	Представлено в полном объеме


Проведена оценка условий труда на рабочих местах, используемых для проведения практики:

- обеспечены безопасные условия реализации компонентов образовательной программы в форме практики;

- соблюдены требования, установленные правилами техники безопасности, правилами противопожарной безопасности, правилами охраны труда, санитарно-эпидемиологическими правилами и гигиеническими нормативами;

- представлен необходимый перечень техники, оборудования, лицензионного обеспечения, необходимого для организации практической подготовки обучающегося;

Аттестация рабочих мест проведена в соответствии с требованиями законодательства РФ.

2. Кадровое обеспечение практики. 

Ответственные лица  от профильной организации  из числа работников, соответствуют требованиям статьи 331 Трудового кодекса Российской Федерации.
Руководитель

Профильной организации 

_________________  ФИО
м.п

Приложение № 3

к договору  о практической подготовке обучающихся в форме практики

№ _______________ от _____________
Списки обучающихся 
(с указанием групп, курсов, форм обучения, видов, типов, сроков практик)
направление подготовки/специальности 38.03.01 Экономика  
профиль экономическая безопасность 

вид практики учебная

тип практики по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности 

сроки практики 02 июля 2020 года  по  25 июля 2020 года.
год набора 2020
форма обучения очная
курс
1 

группа ЭБ-20  

	№ п/п
	Фио  

	
	

	
	


Ректор 

_____________________ Я.П. Силин

м.п.  
                                                                      Приложение № 4
к договору о практической подготовке обучающихся в форме практики

№ _______ от __________ 

Перечень отчетных документов по результатам прохождения практики обучающимся
1. Договор о практической подготовке обучающегося в форме практики (с приложениями 1,2,3)
2. Совместный рабочий график проведения практики

3. Индивидуальное задание обучающегося
4. Отчет по практике с положениями

Приложение № 5
к договору о практической подготовке обучающихся

 в форме практики

№ _______________ от _____________ 

---------------- НАЧАЛО ФОРМЫ-----------------------

БЛАНК СОВМЕСТНОГО РАБОЧЕГО ГРАФИКА ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

	СОГЛАСОВАНО:

Руководитель практики от Университета

______________________________________

(подпись, Ф.И.О.)
	СОГЛАСОВАНО:

Ответственное лицо  от профильной организации

______________________________________   

(подпись, Ф.И.О.)


СОВМЕСТНЫЙ РАБОЧИЙ ГРАФИК ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

	Студента
	

	Курс
	

	Форма обучения 
	

	Год набора 
	

	Профиль 
	

	Наименование практики 
	

	Тип практики
	

	МЕРОПРИЯТИЯ 

	1. Создание безопасных условий прохождения практики обучающимся, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда. 

	Мероприятия 
	Вид инструктажа

	1.1. Прохождение инструктажа по технике безопасности
	первичный

	1.2. Инструктаж по охране труда 
	первичный

	1.3. Инструктаж по правилам внутреннего распорядка 
	первичный

	1.4. Инструктаж по санитарным правилам (при наличии требований)
	первичный

	2. Создание необходимых условий для выполнения обучающимися программы практики и индивидуальных заданий.

	2.1. Назначить руководителей практики обучающихся от профильной организации - из числа работников профильной организации
	Дата до начала практики  (или дата распорядительного акта), она же отражается в отчете 

	2.2. Назначить руководителей практики обучающихся от УрГЭУ - из числа ППС
	Дата до начала практики  (или дата распорядительного акта), она же отражается в отчете 

	2.3. Распределить обучающихся по рабочим местам и видам работ
	Дата до начала практики  (или дата распорядительного акта), она же отражается в отчете 

	2.4. Утвердить индивидуальное задание 
	Дата до начала практики  (или дата распорядительного акта), она же отражается в отчете 

	3. Осуществлять контроль за исполнение индивидуального задания, соблюдением сроков проведения практики и соответствием ее содержания требованиями, установленными ОПОП ВО (оформление отчета)

	3.1 Текущий контроль 

	Представление отчетных документов по практике 
	Конкретные даты и мероприятия закреплены в индивидуальном задании

	3.2. Промежуточный контроль 

	Решение кейса 
	Конкретные даты и мероприятия закреплены в индивидуальном задании 

	Защита практики  
	Конкретные даты и мероприятия закреплены в индивидуальном задании 


Ознакомлен: ФИО обучающегося _________________         _________________

                                   (подпись)                      (дата)
------------------------------- КОНЕЦ ФОРМЫ --------------------------------
                                                                      Приложение № 6
к договору о практической подготовке обучающихся в форме практики

№ _______ от __________ 

---------------- НАЧАЛО ФОРМЫ-----------------------
БЛАНК ИНДИВИДУАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ

	СОГЛАСОВАНО:

Руководитель практики от Университета

______________________________________

(подпись, Ф.И.О.)
	Ответственное лицо  от профильной организации

______________________________________   

(подпись, Ф.И.О.)


ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
	Студента
	Иванова Ивана Ивановича 

	Часть 1. Отчета

	Информация о руководителях практик 
	Первый день практики

	Часть 2. Отчета
	

	Прохождение инструктажей:
- по технике безопасности

- по охране труда

- по правилам внутреннего распорядка 

- по санитарным правилам (при наличии требований)
	Первый день практики

	Часть 3. Отчета

	Краткая характеристика места практики (лили той организации, деятельность которой изучает обучающийся)
	Конкретная дата 

	Часть 4. Отчета и приложения 

	Виды работ

Тема 1 

из РПП
	Вид отчетного документа

(например аналитическая справка и т.д.)
	Приложение 

к отчету 
	Конкретные даты 

	Виды работ

Тема 2 

из РПП
	Вид отчетного документа

(например аналитическая справка и т.д.)
	Приложение к отчету 
	Конкретные даты 

	Виды работ

Тема 3 

из РПП
	Вид отчетного документа


	Приложение 

к отчету 
	Конкретные даты 

	Виды работ

Тема 4

из РПП
	Вид отчетного документа


	Приложение к отчету 
	Конкретные даты 

	Текущий контроль 

	Загрузка в портфолио договора  
	Первый день практики

	Загрузка в портфолио подписанного индивидуального плана 
	Первый день практики

	Загрузка в портфолио подписанного совместного рабочего графика проведения практики
	Первый день практики

	Сдача отчета руководителю от профильной организации 
	Предпоследний день практики 

	Сдача отчета руководителю от университета 

(загрузка в портфолио) 
	Последний день практики 

	Промежуточный контроль 

	Решение кейса (ЕСЛИ ПРЕДУСМОТРЕН)
	Приложение 

к отчету
	Конкретные даты 

	Защита практики (защита отчета)
	По расписанию 


Принято к исполнению: ФИО обучающегося _________________         _________________

                                                                                 (подпись)                      (дата)
-------------------------------- КОНЕЦ ФОРМЫ --------------------------------

                                                                      Приложение № 7
к договору о практической подготовке обучающихся в форме практики

№ _______ от __________ 

БЛАНК ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ

-------------------- НАЧАЛО ФОРМЫ -------------------

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования «Уральский государственный экономический университет»

(УрГЭУ)

ОТЧЕТ ПО ПРАКТИКЕ

	Студента
	

	Курс
	

	Форма обучения 
	

	Год набора 
	

	Направление подготовки 
	

	Профиль 
	

	Наименование практики 
	

	Тип практики
	

	Место практики
	

	Сроки практики
	


Екатеринбург

20__

СОДЕРЖАНИЕ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ

	Часть 1
	Информация о руководителях практики 
	

	Часть 2
	Инструктажи по созданию безопасных условий прохождения практики обучающимся, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда
	

	Часть 3
	Краткая Характеристика места практики 
	

	Часть 4
	Выполнение индивидуального задания
	

	Приложение 1-3 

Отчетные документы
	

	Приложение 4 

Решение кейса 
	


Часть 1

ИНФОРМАЦИЯ О РУКОВОДИТЕЛЯХ ПРАКТИКИ 

Заполняется не позднее первого дня практики 

	Руководитель практики от Университета

	ФИО
	

	должность 
	

	ученая степень /ученое звание
	

	Кафедра 
	

	Телефон 
	

	Электронный адрес 
	

	Реквизиты распорядительного акта о прохождении практики  
	Приказ ректора от …

	Ответственное лицо от профильной организации

	Полное наименование профильной организации

(по уставу)
	

	ФИО
	

	должность 
	

	Телефон 
	

	Электронный адрес 
	

	Реквизиты договора 
	

	Подпись 

Ответственного лица  

от профильной организации


Часть 2 

ИНСТРУКТАЖИ ПО СОЗДАНИЮ БЕЗОПАСНЫХ УСЛОВИЙ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИМСЯ, ОТВЕЧАЮЩИЕ САНИТАРНЫМ ПРАВИЛАМ И ТРЕБОВАНИЯМ ОХРАНЫ ТРУДА

	Дата проведения
	Вид инструктажа
	Ф.И.О., должность, подпись, проводившего инструктаж
	Подпись обучающегося, прошедшего инструктаж

	1.1. Прохождение инструктажа по технике безопасности

	Конкретная дата, но не позднее первого дня практики
	Первичный


	
	

	1.2. Инструктаж по охране труда 

	Конкретная дата, но не позднее первого дня практики
	Первичный


	
	

	1.3. Инструктаж по правилам внутреннего распорядка 

	Конкретная дата, но не позднее первого дня практики
	Первичный


	
	

	1.4. Инструктаж по санитарным правилам (при наличии требований)

	Конкретная дата, но не позднее первого дня практики
	Первичный


	
	


Часть 3

КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА МЕСТА ПРАКТИКИ

	Полное наименование места практики 
	Уральский банк СберБанк

	
	Дополнительный офис № 7003/0504 СберБанк

	Адрес:
	Свердловская обл., г. Екатеринбург, ул. Бориса Ельцина, 3

	телефон: 
	8 (499) 949-46-33

	E-mail:  
	vvagafonkina@rosatom.ru 

	Официальный сайт 
	www.rosatom.ru 

	Руководитель организации (

	Суховерхов Дмитрий Евгеньевич

Председатель Уральского банка ПАО Сбербанк

	Правоустанавливающие документы
	Устав, (реквизиты)

Свидетельство о регистрации и т.д.

	Основные направления деятельности

(инф официального сайта, устава, ЕГРИП, ЕГРЮП и тд)
Должна соответствовать ПРОФИЛЮ 


	Вклады

Кредиты

Карты

Ипотека

Страхование

Инвестиции




Часть 4

ВЫПОЛНЕНИЕ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ 

	Из индивидуального задания  
	Конкретные даты выполнения из  индивидуального задания  
	Вид отчетного документа


	Краткое описание студентом алгоритма выполнения задания 


	Приложение к отчету
	Подпись руководителя от профильной организации о проверке выполнения индивидуального задания

(текущий контроль)  

	Тема 1

Из ПРД п 5
	
	Аналитическая справка
	
	Приложение 1 к отчету 
	

	Тема 2

 Из ПРД п 5
	
	
	
	
	

	Тема 3

 Из ПРД п 5
	
	
	
	
	

	Решение кейса 
	Конкретные даты 
	Приложение 4 

к отчету
	
	
	


ЗАКЛЮЧЕНИЕ РУКОВОДИТЕЛЯ ОТ ПРОФИЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ О РЕЗУЛЬАТАХ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ И ВЫПОЛНЕНИЕ ОБУЧАЮЩИМСЯ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ 

За время работы Иванов ИИ. проявил себя как грамотный, добросовестный, ответственный стажер, вдумчивый, самостоятельный исследователь. 

Индивидуальное задание выполнял в установленные сроки. 

Замечания, высказанные в ходе индивидуальных консультаций и подготовки отчета, учтены и исправлены. 

Отчет Иванова ИИ. соответствует всем требованиям

Оценка «отлично»

ФИО 

Ответственного лица от  профильной организации     подпись /дата

ПОДПИСЬ УДОСТОВЕРЯЕТСЯ ТОЛЬКО ЗДЕСЬ!!!!!
Это может быть печать отдела (для документов, корреспонденции, личная печать, в том числе ЭЦП и т.д) или 

ОТДЕЛА КАДРОВ ОРГАНИЗАЦИИ ОБ УДОСТОВЕРЕНИИ ПОДПИСИ

НЕ ТРЕБУЙТЕ ГЕРБОВЫЕ ПЕЧАТИ 

ознакомлен ФИО обучающегося: Иванов И.И
дата  05.06.2020
-------------------------------- КОНЕЦ ФОРМЫ --------------------------------

� Обязательное приложение к договору 


� Обязательное приложение к договору 


� Обязательное приложение к договору


� Обязательное приложение к договору





