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ВВЕДЕНИЕ  
                       

Программа практики является частью основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования - программы специалитета, разработанной в соответствии с 

ФГОС ВО 
                       
 ФГОС ВО Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования - специалитет по специальности 40.05.03 Судебная экспертиза 

(приказ Минобрнауки России от 31.08.2020 г. № 1136) 

 

                       

1. ЦЕЛЬ, ВИД, ТИП, СПОСОБ И ФОРМЫ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ  
Целью является формирования компетенций в соответствии с видами профессиональной 

деятельности, на которые ориентирована программа, для готовности к решениям 

профессиональных задач. 
 

                          Вид практики:    Учебная    

                       
    Тип практики:   Ознакомительная практика    

                       

  Способы проведения практики:   стационарная  
                       

    Формы проведения практики:           

                       
     дискретно - по видам практик     

                       
Практика может быть проведена с использованием дистанционных  образовательных 

технологий и электронного обучения. 
 

                       

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП  
Практика в полном объеме относится к базовой части учебного плана. 
 

                       

3. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ 
                       

Промежуточный контроль 

Часов 

З.е. 

    

Всего за 

семестр 

Контактная работа 

.(по уч.зан.) 

Самостоятель 

ная работа 
в том числе 

подготовка 

контрольных и 

курсовых 

    

Всего Лекции 
    

Семестр 2     
Зачет с оценкой 108 2 2 106 3     

                       

4.ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОПОП  
В результате прохождения практики у обучающегося  должны быть сформированы 

компетенции, установленные в соответствии ФГОС ВО. 
 

                       

Шифр и наименование 

компетенции 
Индикаторы достижения компетенций 

  



УК-6 Способен определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки и 

образования в течение всей 

жизни 

ИД-1.УК-6 Знать: основные принципы самовоспитания и 

самообразования, профессионального и личностного развития, 

исходя из этапов карьерного роста и требований рынка труда. 

ИД-2.УК-6 Уметь: планировать свое рабочее время и время для 

саморазвития. формулировать цели личностного и 

профессионального развития и условия их достижения, исходя из 

тенденций развития области профессиональной деятельности, 

индивидуально-личностных особенностей. 

ИД-3.УК-6 Иметь практический опыт получения дополнительного 

образования, изучения дополнительных образовательных программ. 

УК-8 Способен создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

для сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

ИД-1.УК-8 Знать: основы безопасности жизнедеятельности, 

телефоны служб спасения. 

ИД-2.УК-8 Уметь: оказать первую помощь в чрезвычайных 

ситуациях, создавать безопасные условия реализации 

профессиональной деятельности. 

  



УК-8 Способен создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

для сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

ИД-3.УК-8 Иметь практический опыт поддержания безопасных 

условий жизнедеятельности. 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК) 
         

Шифр и наименование 

компетенции 
Индикаторы достижения компетенций 

ОПК-2 Способен 

анализировать 

мировоззренческие, 

социальные и личностно- 

значимые проблемы в целях 

формирования ценностных, 

этических основ 

профессиональной 

деятельности 

ИД-1.ОПК-2 Знать: основные методы поиска, обобщения и анализа 

информации; основы системного подхода к анализу объектов и 

процессов; социально-значимые проблемы и процессы. 

ИД-2.ОПК-2 Уметь: использовать информацию из разных областей 

знаний в своей деятельности; интерпретировать информацию из 

разных областей знаний в своей деятельности; осознать социальную 

значимость своей будущей профессии, на основе этических 

требований определить отношение и стратегию поведения по 

отношению к своему профессиональному долгу и субъектам общения. 

ИД-3.ОПК-2 Иметь практический опыт: выявления 

мировоззренческих проблем и обнаружения путей их решения; 

навыками дискуссионного обсуждения вопросов мировоззренческого, 

методологического и 
конкретно-научного характера. 

         
5. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН  

         

Этап 

Часов 

Наименование этапа 
Всего 
часов 

Контактная работа .(по уч.зан.) 

Самост. 

работа 

Контроль 

самостоятельн 
ой работы Лекции 

Лаборатор 

ные 
Практичес 

кие занятия 

Семестр 2 32      
  



Этап 1. 
Организационный: анализ специальной 

литературы, методических материалов, 

нормативных документов 
32 2 

  
30 

 

Семестр 2 46      

Этап 2. 
Основной: анализ и обработка 

информации о деятельности изучаемой 

организации 
46 

   
46 

 

Семестр 2 30      

Этап 3. 
Заключительный: обобщение и 

оценивание полученных результатов, 

разработка и обоснование предложений 
30 

   
30 

 

           
6. ФОРМЫ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  

ШКАЛЫ ОЦЕНИВАНИЯ  
           

Раздел/Этап 
Вид оценочного 

средства 
Описание оценочного средства 

Критерии 

оценивания 

Текущий контроль 

Этап 1 
Аналитическая 

справка 

Содержание аналитической справки: 
1. Общая характеристика целей, задач и 

методов деятельности эксперта с учетом 

профиля места прохождения практики. 
2. Анализ организационной структуры 

места прохождения практики. 
3. Анализ локальных, 

нормативно-правовых актов базы 

практики. 
4. Содержание и специфика экспертной 

работы с учетом профиля организации. 
5. Обобщение и оценивание полученных 

результатов, формулировка и обоснование 

предложений по совершенствованию 

экспертной деятельности. 

Выполнено/не 

выполнено 
Оценивается: 

- правильность 

интерпретации 

данных по 

проблеме 

исследования (50%) 
- аргументированно 

сть выводов и 

предложений (50%) 
 

Процент 

выполнения: 
0-100 % 

Этап 2 
Аналитическая 

справка 

Содержание аналитической справки: 
1. Общая характеристика целей, задач и 

методов деятельности эксперта с учетом 

профиля места прохождения практики. 
2. Анализ организационной структуры 

места прохождения практики. 
3. Анализ локальных, 

нормативно-правовых актов базы 

практики. 
4. Содержание и специфика экспертной 

работы с учетом профиля организации. 
5. Обобщение и оценивание полученных 

результатов, формулировка и обоснование 

предложений по совершенствованию 

экспертной деятельности. 

Выполнено/не 

выполнено 
Оценивается: 

- правильность 

интерпретации 

данных по 

проблеме 

исследования (50%) 
- аргументированно 

сть выводов и 

предложений (50%) 
 

Процент 

выполнения: 
0-100 % 

  



Этап 3 
Аналитическая 

справка 

Содержание аналитической справки: 
1. Общая характеристика целей, задач и 

методов деятельности эксперта с учетом 

профиля места прохождения практики. 
2. Анализ организационной структуры 

места прохождения практики. 
3. Анализ локальных, нормативно-правовых 

актов базы практики. 
4. Содержание и специфика экспертной 

работы с учетом профиля организации. 
5. Обобщение и оценивание полученных 

результатов, формулировка и обоснование 

предложений по совершенствованию 

экспертной деятельности. 

Выполнено/не 

выполнено 
Оценивается: 

- правильность 

интерпретации 

данных по 

проблеме 

исследования (50%) 
- аргументированно 

сть выводов и 

предложений (50%) 
 

Процент 

выполнения: 
0-100 % 

Промежуточный контроль 

2 семестр 

(ЗаО) 
Отчет 

Включает: характеристику места практики, 

приложения. 
Защита отчета: вопросы по аналитической 

справке 

Оценка «отлично» 

заслуживает 

обучающийся, 

обнаруживший 

всестороннее, 

систематическое и 

глубокое знание 

учебного 

материала, умение 

свободно 

выполнять 

практические 

задания, 

предусмотренные 

программой, 

усвоивший 

основную 

литературу и 

знакомый с 

дополнительной 

литературой, 

рекомендованной 

программой. 

Оценки «хорошо» 

заслуживает 

обучающийся, 

обнаруживший 

полное знание 

учебного 

материала, 

успешно 

выполняющий 

предусмотренные в 

программе 

практические 

задания, усвоивший 
  



   

основную 

литературу, 

рекомендованную в 

программе. Оценка 

«хорошо» 

выставляется 

обучающимся, 

показавшим 

систематический 

характер знаний по 

дисциплине и 

способным к их 

самостоятельному 

пополнению и 

обновлению в ходе 

дальнейшей 

учебной работы и 

профессиональной 

деятельности. 
Оценки 

«удовлетворительн 

о» заслуживает 

обучающийся, 

обнаруживший 

знания основного 

учебного материала 

в объеме, 

необходимом для 

дальнейшей учебы 

и предстоящей 

работы по 

профессии, 

справляющийся с 

выполнением 

практических 

заданий, 

предусмотренных 

программой, 

знакомых с 

основной 

литературой, 

рекомендованной 

программой. 

Оценка 

«удовлетворительн 

о» выставляется 

обучающимся, 

допустившим 

погрешности в 

ответе и при 

выполнении 

заданий, но 

обладающим 

необходимыми 

  



   

знаниями для их 

устранения под 

руководством 

преподавателя. 
Оценка 

«неудовлетворител 

ьно» выставляется 

обучающемуся, 

обнаружившему 

пробелы в знаниях 

основного учебного 

материала, 

допустившему 

принципиальные 

ошибки в 

выполнении 

предусмотренных 

программой 

практических 

заданий. Оценка 

«неудовлетворител 

ьно» ставится 

обучающимся, 

которые не могут 

продолжить 

обучение или 

приступить к 

профессиональной 

деятельности по 

окончании 

образовательного 

учреждения без 

дополнительных 

занятий по 

соответствующей 

дисциплине. 
  



ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 
Текущий контроль. Используется 100-балльная система оценивания. В течении практики 

руководители практики от профильной организации и университета осуществляют контроль в 
соответствии с совместным планом и индивидуальным планом обучающегося. В отчете 

обучающегося ставится процент выполнения и отметка «выполнено/не выполнено»  
Промежуточная аттестация. Используется рейтинговая система оценивания. Оценка 

работы обучающегося по окончанию практики осуществляется руководителем практики от 
университета в соответствии с разработанной им системой оценки достижений студента в процессе 
практики.  

Порядок перевода рейтинга, предусмотренных системой оценивания:  
Высокий уровень – 100% - 70% - отлично, хорошо, зачтено.  
Средний уровень – 69% - 50% - удовлетворительно, зачтено.  
  

  



 Показатель оценки По 5-балльной системе Характеристика показателя  

 100% - 85% отлично обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме, понимают, самостоятельно умеют 

применять, исследовать, идентифицировать, 

анализировать, систематизировать, распределять по 

категориям, рассчитать показатели, 

классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, 

планировать процессы исследования, осуществлять 

оценку результатов  на высоком уровне 

 

 84% - 70% хорошо обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме, понимают, самостоятельно умеют 

применять, исследовать, идентифицировать, 

анализировать, систематизировать, распределять по 

категориям, рассчитать показатели, 

классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, 

планировать процессы исследования, осуществлять 

оценку результатов. 
 
Могут быть допущены недочеты, исправленные 

студентом самостоятельно в процессе работы 

(ответа и т.д.) 

 

 69% - 50% удовлетворительно обладают общими теоретическими знаниями, умеют 

применять, исследовать, идентифицировать, 

анализировать, систематизировать, распределять по 

категориям, рассчитать показатели, 

классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, 

планировать процессы исследования, осуществлять 

оценку результатов на среднем уровне. 
Допускаются ошибки, которые студент 

затрудняется исправить самостоятельно. 

 

 49 %  и менее неудовлетворительно обладают не полным объемом общих 

теоретическими знаниями, не умеют 

самостоятельно применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, 

систематизировать, распределять по категориям, 

рассчитать показатели, классифицировать, 

разрабатывать модели, алгоритмизировать, 

управлять, организовать, планировать процессы 

исследования, осуществлять оценку результатов. 
Не сформированы умения и навыки для решения 

профессиональных задач 

 

 100% - 50% зачтено характеристика показателя соответствует 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно» 
 

 49 %  и менее не зачтено характеристика показателя соответствует 

«неудовлетворительно» 
 

     
7. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

7.1. Содержание лекций   



Этап 1. Организационный: анализ специальной литературы, методических материалов, 

нормативных документов 
Цели, задачи и содержание ознакомительной практики. Задания практики. Формы м виды 

отчетности. Рекомендации по прохождению практики. Определение приоритетов собственной 

деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки и образования в течение всей 

жизни с учетом потребностей конкретной организации. Основные принципы самовоспитания и 

самообразования, профессионального и личностного развития, исходя из этапов карьерного роста и 

требований рынка труда в рамках конкретной сферы деятельности организации. 
 

7.3. Содержание самостоятельной работы 

Этап 1. Организационный: анализ специальной литературы, методических материалов, 

нормативных документов 
Изучение места практики (сбор необходимых данных, сведений о видах деятельности по месту 

практики, полномочиями сотрудников). Изучение правил внутреннего трудового распорядка и 

иных действующих нормативных правовых и локальных актов по месту прохождения практики. 

Ознакомление с правилами техники безопасности, принципы создания безопасных условий 

реализации профессиональной деятельности в организации. 
Этап 2. Основной: анализ и обработка информации о деятельности изучаемой организации 
Выполнение заданий практики, сбор, обработка и систематизация фактического и литературного 

материала. Планирование рабочего времени и времени для саморазвития с учетом 

сформулированных целей личностного и профессионального развития и условий их достижения, 

исходя из тенденций развития области профессиональной деятельности в конкретной организации. 

Определение возможности использования информации из разных областей знаний в 

профессиональной деятельности с учетом специфики конкретной организации. 
Составление отчета: написание первого раздела отчета по практике "Краткая характеристика 

организации/учреждения/органа власти - базы практики" с анализом организационной структуры 

на момент прохождения практики, написание второго раздела отчета по практике "Практическая 

работа" с анализом локальных, нормативно-правовых актов базы практики. Подготовка 

сопроводительных документов по практике. 
Этап 3. Заключительный: обобщение и оценивание полученных результатов, разработка и 

обоснование предложений 
Формирование представления о социальной значимости будущей профессии, определение 

отношения и стратегии поведения по отношению к своему профессиональному долгу и субъектам 

общения в рамках конкретной профессиональной деятельности. 
Оформление отчета, получение характеристики. Заверение документов по месту прохождения 

практики. Подготовка к защите отчета. 
 

7.3.1.Совместный рабочий график проведения практики 
 
Приложение 1 
 
7.3.2. Индивидуальное задание 
Приложение 2 

 
7.3.3. . Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по практике 
Приложение 3 

 
7.4. Отчет по практике 
Отчет размещается в портфолио   



8. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ПРАКТИКИ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей 

и состояния здоровья.  
По заявлению студента  
В целях доступности прохождения практики профильная организация и УрГЭУ 

обеспечивают следующие условия:  
- особый порядок прохождения практики, с учетом состояния их здоровья в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья;  
- применение дистанционные образовательные технологии, которые предусматривают 

возможности приема-передачи информации в доступных для них формах.  
- доступ (удаленный доступ), к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, состав которых определен рабочей программой практики.  
  

 

9. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, 
НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ  

Сайт библиотеки УрГЭУ  
http://lib.usue.ru/  
 

Основная литература: 
1. Прорвич В. А. Введение в судебно-экономическую экспертизу. [Электронный 

ресурс]:учебное пособие. - Москва: ИНФРА-М, 2018. - 251 – Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/product/1010179 
2. Прорвич В.А., Волынский А.Ф., Лящевский И. С., Семенова Е. А. Судебно-экономическая 

экспертиза в гражданском и арбитражном процессе. [Электронный ресурс]:учебное пособие для 

студентов вузов, обучающихся по экономическим специальностям и направлениям, и слушателей 

системы дополнительного профессионального образования. - Москва: ИНФРА-М, 2018. - 710 – 

Режим доступа: https://znanium.com/catalog/product/1012379 
3. Аверьянова Т. В., Белкин Р. С., Корухов Ю. Г., Россинская Е. Р. Криминалистика. 

[Электронный ресурс]:учебник для студентов вузов, обучающихся по специальности 

«Юриспруденция». - Москва: Норма: ИНФРА-М, 2020. - 928 – Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/product/1045972 
4. Антропов А. В., Бахтеев Д. В., Кабанов А. В. Криминалистическая экспертиза. 

[Электронный ресурс]:Учебное пособие для вузов. - Москва: Юрайт, 2020. - 179 – Режим доступа: 

https://urait.ru/bcode/454688 
 
Дополнительная литература: 

1. Россинская Е.Р. Судебная экспертиза в гражданском, арбитражном, административном и 

уголовном процессе. [Электронный ресурс]:Учебник. - Москва: ООО "Юридическое издательство 

Норма", 2015. - 736 с. – Режим доступа: https://znanium.com/catalog/product/501090 
2. Аверьянова Т. В. Судебная экспертиза. Курс общей теории. [Электронный ресурс]:для 

использования в учебном процессе по специальности "Судебная экспертиза" : [монография]. - 

Москва: Норма: ИНФРА-М, 2015. - 480 – Режим доступа: https://znanium.com/catalog/product/513735 
3. Котенева Т. В. Методологические основы судебно-экономической экспертизы. 

[Электронный ресурс]:Монография. - Москва: ИНФРА-М, 2018. - 212 – Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/product/966592 
4. Ашмарина Е. М., Артемов Н. М., Быля А. Б., Гизатуллин Ф. К., Иванова Е. С., Карташов А. 

В., Терехова Е. В., Чадин М. В., Шохин С. О. Правовое обеспечение контроля, учета, аудита и 

судебно-экономической экспертизы. [Электронный ресурс]:Учебник для вузов. - Москва: Юрайт, 

2020. - 299 – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/450431 
5. Егоров Н. Н., Ищенко Е. П. Криминалистика в 2 ч. Часть 2. [Электронный 

ресурс]:Учебник и практикум для вузов. - Москва: Юрайт, 2020. - 184 – Режим доступа: 

https://urait.ru/bcode/453614 
  



6. Егоров Н. Н., Ищенко Е. П. Криминалистика в 2 ч. Часть 1. [Электронный 

ресурс]:Учебник и практикум для вузов. - Москва: Юрайт, 2020. - 362 – Режим доступа: 

https://urait.ru/bcode/453613 7. Егоров Н. Н., Ищенко Е. П. Криминалистическая техника. [Электронный ресурс]:Учебное 

пособие для вузов. - Москва: Юрайт, 2020. - 158 – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/453891 
8. Дубоносов Е. С. Судебно-бухгалтерская экспертиза. [Электронный ресурс]:Учебник для 

вузов. - Москва: Юрайт, 2020. - 229 – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/450150 
 

10. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ 

ЛИЦЕНЗИОННОГО ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 
СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ, ОНЛАЙН КУРСОВ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ  
Перечень лицензионного программного обеспечения: 
 

Astra Linux Common Edition. Договор № 1 от 13 июня 2018, акт от 17 декабря 2018. Срок 
действия лицензии - без ограничения срока.  

МойОфис стандартный. Соглашение № СК-281 от 7 июня 2017. Дата заключения - 
07.06.2017. Срок действия лицензии - без ограничения срока.  
 
Перечень информационных справочных систем, ресурсов информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет»: 
Справочно-правовая система Консультант +. Договор № 163/223-У/2020 от 14.12.2020. Срок 

действия лицензии до 31.12.2021  
  
  
Справочно-правовая система Гарант. Договор № 58419 от 22 декабря 2015. Срок действия 

лицензии -без ограничения срока  
  
Электронный каталог ИБК УрГЭУ  
http://lib.usue.ru/  
Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU  
https://elibrary.ru/  
ЭБС издательства «ЛАНЬ»  
http://e.lanbook.com/  
ЭБС Znanium.com  
http://znanium.com/  
ЭБС Троицкий мост  
http://www.trmost.ru  
ЭБС издательства ЮРАЙТ  
https://www.biblio-online.ru/  
Сетевое издание «Информационный ресурс СПАРК»  
http://www.spark-interfax.ru/  
Университетская информационная система РОССИЯ  
https://uisrussia.msu.ru/  
Архив научных журналов NEICON  
http://archive.neicon.ru  
Обзор СМИ Polpred.com  
http://polpred.com  
Ресурсы АРБИКОН  
http://arbicon.ru  
Научная электронная библиотека КиберЛенинка  
http://cyberleninka.ru    



11. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 
ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ  

Реализация практики осуществляется с использованием материально-технической базы 
УрГЭУ и профильной организации (при необходимости).  

Рабочие места и помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа 
в электронную информационно-образовательную среду УрГЭУ и профильной организации (при 
наличии).  

Все помещения укомплектованы специализированной мебелью и оснащены 
мультимедийным оборудованием спецоборудованием (информационно-телекоммуникационным, 

иным компьютерным), доступом к информационно-поисковым, справочно-правовым системам, 
электронным библиотечным системам, базам данных действующего законодательства, иным 
информационным ресурсам служащими для представления учебной информации большой 
аудитории.  

  
 


